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RAPORT  DE ANALIZĂ A ACTIVITATII DESFĂŞURATE
ÎN UNITATEA ŞCOLARA ŞI STRUCTURI
in anul scolar 2008-2009

SCOALA CU PERSONALITATE JURIDICA BÂSCA CHIOJDULUI are  in componenta urmatoarele unitati scolare:

1. Scoala cu clasele I –VIII Basca Chiojdului

2. Scoala cu clasele I – IV Catiasu

3. Gradinita cu program normal Basca Chiojdului

4. Gradinita cu program normal Catiasu

Şcoala  şi-a desfăşurat activitatea pe baza unui proiect de dezvoltare instituţională şi a unui plan de implementare bine structurate, cu scopuri şi obiective clare, ţinând cont de necesităţile şcolii, specificul comunităţii şi aspiraţiile părinţilor şi ale elevilor, vizând competenţele de bază şi învăţarea permanentă. 

In  anul şcolar 2008-2009, unitatea noastră de învăţământ şi-a propus continuarea procesului de reformă, urmărind ridicarea nivelului calitativ al procesului de instruire şi de educaţie prin:


- asigurarea resurselor umane necesare, stabilite prin numărul de personal alocat prin Legea bugetului;


- egalizarea  şanselor în instruire pentru toţi elevii şcolarizaţi;


- crearea unui climat propice activităţii de instruire şi de învăţare;


- modernizarea şi dezvoltarea bazei materiale,
1. ACTIVITATEA MANAGERIALĂ

Realizarea documentelor de proiectare managerială si analiza activităţii desfăşurate de conducerea unităţii

Cerinţa obiectivă de a conferi muncii de instrucţie şi de educaţie o eficienţă sporită –generată de exigenţele vieţii contemporane – a  impus intensificarea eforturilor pentru a se asigura activităţii din şcoală un caracter cât mai raţional şi riguros, prin regândirea proiectării, organizării şi conducerii ei operaţionale. În acest scop, la începutul anului şcolar 2008-2009, au fost stabilite compartimentele de lucru şi sarcinile fiecărui compartiment, a fost reactualizat Regulamentul de ordine interioară în care au fost înscrise sarcinile concrete ale compartimentelor de decizie şi de execuţie şi s-a elaborat la timp programul de funcţionare al unităţii, s-a  înnoit consiliului de administraţie, s-au  reconstituit comisiilor. 


Pentru o planificare judicioasă a muncii, s-au elaborat şi aprobat planul anual de activitate, planurile manageriale semestriale, planurile şi programele de activitate ale comisiilor metodice, programele concrete de lucru ale comisilor PSI, precum şi ale altor compartimente (bibliotecă, secretariat). Fişa postului este cunoscută de către fiecare angajat al unităţii, fiind corelată cu organigrama unităţii. Componenţa comisiilor metodice şi ale comisiilor de specialitate a fost stabilită prin decizii interne.


Permanent, s-a asigurat controlul şi îndrumarea activităţii compartimentelor. Membrii comisiilor de administraţie au întreprins acţiuni de control care au asigurat o informare completă asupra stării învăţământului din şcoală. Totodată, conducerea unităţii s-a preocupat  de colaborarea eficientă cu ISJ, cu administraţia locală, cu părinţii.
Consiliul Profesoral şi Consiliul de Administraţie îşi desfăşoară activitatea pe baza tematicii semestriale, în şedinţe ordinare lunare, şi extraordinare, de câte ori este necesar. Toate informaţiile de interes general sunt afişate în cancelarie, la loc vizibil, iar pentru elevi, pe panourile de la intrarea în şcoală;

      
În unitatea noastră şcolară, prin decizie internă, a fost numită comisia de evaluare şi asigurare a calităţii.
Activitate de (auto)formare managerială – Directorul unitatii este profesor gr. did I, specializare: limba si literatura romana;  in 2006 a absolvit  cursuri postuniversitare de master - Management educational, la Universitatea Bucuresti, Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei. 
2. RESURSE MATERIALE ŞI FINANCIARE

Baza materială: 

· SO8 Basca-Chiojdului a fost reabilitata pe parcursul anului scolar 2008-2009. Lucrarile au fost finalizate la sfarsitul lunii iunie 2009, iar in prezent, scoala dispune de:

·  4 sali de clasa, in care se invata in doua schimburi, 

· laborator TIC (SEI IV, tip 2, cu 1 server si 10 statii), conexiune Internet, multifunctionala, copiator la care au acces toate cadrele didactice;
· o sala de sport
· grup sanitar (90 mp) modern,  functionabil, legat la reteaua de apa si canalizare a comunei

· cancelarie

· secretariat

· biblioteca functioneaza in aceeasi sala cu secretariatul (functia de bibliotecar o indeplineste secretara), dispune de aproximativ 3100 de volume.  

· incalzirea se realizeaza prin centrala termica pe lemne.

· in curtea scolii am amenajat un foisor  (prin  grantul obtinut in cadrul PIR - 2005), 

· Alte dotari: printr-un alt grant, obtinut in cadrul PGDS - 2006, s-au achizitionat : 2 calculatoare, multifunctionala, DVD-player, camera video, statie de amplificare

· SO4 Catiasu functioneaza in aceeasi cladire cu GPN Catiasu, fiecare unitate avand cate o sala de curs. De asemene, scoala este dotata cu un laborator Ael (4+1). 

· GPN Basca-Chiojdului functioneaza intr-o cladire noua,  construita in anul 2005, cu fonduri ale bugetului local. Cladirea are 2 sali de curs (dotate cu mobilier nou), grup sanitar modern,  functionabil, legat la reteaua de apa si canalizare a comunei.

Resurse financiare

Am derulat, în bune condiţii, programul de dotare a laboratoarelor si achizitionarea de materiale sportive, carte pentru bibliotecă, prin Centrul de executie bugetara GST Nehoiu.  S-au achizitionat: o tabla interactiva pentru laboratorul TIC, planse didactice, materiale sprtive si carte pentru biblioteca scolara.
Proiectele de buget şi de achiziţii au fost elaborate în timp optim, în concordanţă cu nevoile unui învăţământ de calitate si inaintate Consiliului local Chiojdu. 
In acest an scolar, SO8 Basca-Chiojdului a fost in programul  de reabilitare, iar lucrarile s-au incheiat la sfasitul lunii iunie, desi constructorul nu a incasat decat o mica parte din valoarea proiectului ( aproximativ 10%)
Pentru celelalte unitati de invatamant, curatenia, intretinerea si reparatiile s-au realizat cu materiale achizitionate prin  primarie (de la bugetul local). Consiliul local a sponsorizat  diferite activitati extrascolare, oferind  premii (cu ocazia diferitelor concursuri organizate de scoala) sau cadouri (Crăciun, 1 iunie) elevilor şi preşcolarilor.  
Avem o bună colaborare cu autorităţile locale care, in general,  sprijină demersulurile noastre. Pana la aceasta data au fost achizitionate materialele de curatenie si reparatii (100% din necesar), s-a realizat aprovizionarea cu lemne pentru iarna in proportie de 90%.
3. RESURSE UMANE

3.1. PERSONAL DIDACTIC DE CONDUCERE
Nume şi prenume director CRISTINA CIUCĂ,  grad didactic I, vechime în învăţământ 18,  cu norma de bază în unitatea de învăţământ,  modalitatea de numire în funcţie prin concurs, fiind director din anul 2004. 

3.2.  PERSONAL DIDACTIC 
	Personal didactic angajat:
	total 
	preşcolar 
	primar
	gimnazial

	- cadre didactice titulare
	11
	3
	5
	3

	- cadre didactice suplinitoare / cu norma de bază în unitatea de învăţământ
	2
	-
	-
	2


Distribuţia pe grade didactice a personalului didactic angajat:

	Număr personal didactic calificat:
	Număr personal didactic

Necalificat

	Cu doctorat
	Cu gradul I
	Cu gradul II
	Cu definitivat
	Fără definitivat
	

	-
	5
	1
	3
	3
	1


Un număr mare de cadre didactice şi-au completat studiile (examene de licenţă) şi au obţinut grade didactice în învăţământ.
Distribuţia pe grupe de vechime a personalului didactic angajat:

	Vechime
	deb.
	3-5ani
	6-10 ani
	11- 15ani
	16-20ani
	21-25ani
	26-30 ani
	Peste 30

	- în învăţământ
	1
	2
	2
	1
	2
	2
	-
	3

	- în unitate
	1
	2
	2
	1
	2
	2
	1
	2


NUMĂR NORME DIDACTICE 2008 -2009
	TOTAL

NORME
	SO8 BASCA CHIOJDULUI
	SO4 CATIASU
	GPN BASCA CHIOJDULUI
	GPN CATIASU
	Obs

	An scolar

2008 -2009

15,32
	11,00


	1,32
	2,00
	1,00
	


3.3.  PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR
Total personal didactic auxiliar: 1  persoana  (1/2 norma)

 Distribuţia personalului didactic auxiliar, în funcţie de calificări:  
	Funcţia 
	Număr persoane 
	Calificarea  (DA sau NU)

	Secretar/bibliotecar
	1
	da


3.4.  PERSONALUL NEDIDACTIC (ADMINISTRATIV)
Total personal nedidactic angajat: 4





             

Distribuţia personalului nedidactic angajat, în funcţie de calificări:  
	Funcţia
	Număr persoane 
	Calificarea  (DA sau NU)

	Îngrijitor
	3          (2 norme)
	DA

	Muncitor
	1       (1/2 norma)
	DA


Gradul de acoperire a posturilor existente  cu personal nedidactic,  conform normativelor în vigoare: 100%






3.5. ELEVI
Şcolarizarea şi distribuirea elevilor în formaţii de studiu 


Unitatea noastră si structurile au şcolarizat, la începutul anului şcolar, 204 elevi si prescolari din care,  81 în învăţământul primar şi  64  în învăţământul gimnazial, iar in invatamantul prescolar - 59 de copii.

Elevii  înscrişi  au fost distribuiţi în 9 de clase de elevi, după cum urmează:

a) în învăţământul primar – 5 clase

-1 clasa I cu un număr de 11 elevi

-1 clasa a II-a cu un număr de 13 elevi

-1 clasa a III-a cu un număr de 18 elevi

-1 clasa a IV-a cu un număr de 19 elevi
- 1 clasa invatamant simultan I-IV:  20 elevi (SO4 Cătiaşu)
b) în învăţământul gimnazial – 4 clase

- 1 clasa a V-a cu un număr de 15 elevi

- 1 clasa a VI-a cu un număr de 19 elevi

- 1 clasa a VII-a cu un număr de 14 elevi

- 1 clasa a VIII-a cu un număr de 13 elevi
PLAN DE ŞCOLARIZARE - AN SCOLAR 2009-2010
INVĂŢAMÂNT PREŞCOLAR

	Nr

crt
	Unitatea de invatamant
	Total grupe/total prescolari
	Prescolari de 
	Media pe grupe 

	
	
	
	3 ani
	4

ani
	5

ani
	6

ani
	7

ani
	

	1
	GPN Bâsca-Chiojdului
	2/44
	14
	6
	11
	13
	-
	22

	2
	GPN Cătiaşu
	1/20
	5
	6
	4
	3
	2
	20

	TOTAL
	3/64
	19
	8
	15
	16
	2
	20


INVATAMANT PRIMAR

	Nr

crt
	Unitatea de invatamant
	Total I-IV
	           Clasele  
	Media 

I-IV

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	

	1
	ŞO8  Bâsca-Chiojdului
	4/53
	11
	10
	14
	18
	15

	2
	ŞO4  Cătiaşu
	1/22
	7
	2
	6
	7
	22

	
	TOTAL
	5/75
	19
	12
	20
	25
	19


INVATAMANT GIMNAZIAL

	Nr

crt
	Unitatea de invatamant
	V-VIII
	Clasele  
	Media 

V-VIII

	
	
	
	V
	VI
	VII
	VIII
	

	1
	Şcoala cu clasele  I-VIII Bâsca-Chiojdului
	4/66
	17


	16


	19
	1
	17



	TOTAL
	4/66
	17


	16


	19
	14
	17




Frecvenţa

Cifrele consemnate în documentele şcolare ne permit să apreciem frecvenţa elevilor ca foarte bună în învăţământul primar şi relativ bună în învăţământul gimnazial (nu sunt absente, dar s-a inregistrat 1 abandon scolar)
Rezultate la învăţătură. 
Situaţia la sfârsitul anului şcolar privind rezultale la invatatura

	Nr. crt.
	
	Nivele de invatamant

	
	
	Primar
	Gimnaziu

	1. 
	Corigenti
	
	3

	2. 
	Repetenti
	
	1

	3. 
	Situatii neincheiate
	
	

	4. 
	Nescolarizati
	
	

	5. 
	Exmatriculati
	
	

	6. 
	Retraşi
	1
	

	7. 
	Abandon
	
	1

	8. 
	Note scazute la purtare
	
	


Situaţia statistică la Tezele  Unice  
Rezultatele obţinute anul acesta la TSU ne permit să afirmăm că aceste examen a fost bine pregătit de către profesorii care au lucrat cu elevii, de asemenea  pregătirea logistică a fost  foarte buna, nesemnalandu-se niciun incident.
Clasa a VII-a 
Limba şi literatura română
	inscrisi
	prezenţi
	<5
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	Procent promovabilitate

	14
	14
	2
	2
	1
	4
	2
	3
	-
	92%


Matematica

	inscrisi
	prezenti
	<5
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	Procent promovabilitate

	14
	14
	2
	1
	2
	6
	2
	1
	-
	92%


Clasa a VIII-a 
Limba si literatura română
	inscrisi
	prezenti
	<5
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	Procent promovabilitate

	13
	13
	1
	2
	2
	3
	-
	3
	1
	94%


Matematica

	inscrisi
	prezenti
	<5
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	Procent promovabilitate

	13
	13
	2
	3
	2
	4
	1
	1
	-
	92%


Geografie 

	inscrisi
	prezenti
	<5
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	Procent promovabilitate

	13
	13
	-
	-
	-
	1
	-
	1
	11
	100%


Rezultatele obţinute la concursuri şi olimpiade şcolare:
· Olimpiada de limba şi literatura română: 3 elevi participanţi, 2 au obţinut note peste 7, unul – peste 8;
· Participare la concursurile scolare nationale si interjudetene:

· Media Kinder 
· Fanteziile toamnei (inv. Burlan Oana – premiul I)
· Vine, vine Mos Crăciun! –  Arad (inv. Burlan Oana – premiul I)
· Copiii si marea, jud Constanta (inv. Burlan Oana si inv. Codescu Carmen)
· Romanaş si româncuţă,  GPP Nehoiu, Buzau (ed. Zainescu Petronela si inst. Codescu Irina: premiul special si mentiuni)

· Dor de Eminescu, Vatra Moldovitei, Suceava (prof. Ciuca Cristina: 2 premii III si o mentiune)

· Carte frumoasa, cinste cui te-a scris! – Mioveni, Arges (prof. Ciuca Cristina: 2 premii II si un premiu III)

· Festivalul National de Lectura Eminesciana, Botosani (prof. Ciuca Cristina: 1 premiu II si 2 premii III)
· Festivalul Artistic al Elevilor, Buzau – 2009 (1 premiu II)
· Margaritarele pentru suflet, Neamt (1 premiu I, 2 premii III si o mentiune)

· Vis de copil, Satu Mare (1 premiu II, 2 mentiuni)

Rezultatele deosebite obţinute de către elevi sunt promovate sistematic în scoală şi în comunitate, prin afişarea lor la Panoul de Onoare din holul principal al Şcolii şi prin evidenţierea lor în cadrul festivităţilor şcolare.
Inserţia socială a elevilor după absolvire :
· 2008- toti absolventii urmeaza cursuri liceale sau la SAM (Lic. R. Vladescu Patarlagle - 2, Lic. Teoretic N. Stanescu Ploiesti - 1, Lic. Economic Buzau - 1, Lic. Al. Marghiloman Buzau - 2, Lic Agricol  - 2, Grup Sc. Forestier Campina -1, Gr. Sc. . Valea Calugareasca, Prahova -1)

· 2009 – toti absolventii au fost repartizati in licee pentru continuarea studiilor (Lic. M. Eminescu Buzau -1, Lic. R. Vladescu Patarlagle - 2, Lic. Spiru Haret - 1, Lic Sportiv - 1, Lic. Economic – 1, Liceul Teoretic "Alexandru Marghiloman" Buzău - 1) Colegiul Tehnic Municipiul Buzău- 1, Grupul Scolar Tehnologic "Dimitrie Filipescu" Buzău  - 2, Scoala de Arte Si Meserii  Pătârlagele  Buzău- 2) 
4. DESFĂŞURAREA PROCESULUI INSTRUCTIV – EDUCATIV


Oferta educaţională a fost promovată în rândul elevilor, a părinţilor şi a comunităţii. Proiectarea CDS s-a realizat pornind de la nevoile identificate,  ale elevilor şi ale părinţilor. Şcoala  şi-a desfăşurat activitatea pe baza unui proiect de dezvoltare instituţională şi a unui plan de implementare bine structurate, cu scopuri şi obiective clare, ţinând cont de necesităţile şcolii, specificul comunităţii şi aspiraţiile părinţilor şi ale elevilor, vizând competenţele de bază şi învăţarea permanentă.

Scopurile şi obiectivele stabilite au fost atinse, majoritatea părinţilor fiind mulţumiţi de activitatea instructiv-educativă desfăşurată de şcoală şi de rezultatele elevilor. 

Pentru elevii din ciclul primar şi gimnazial, a fost asigurat un echilibru intre activitatea şcolară a elevilor şi celelalte tipuri de activităţi specifice vârstei. Toate cadrele didactice au realizat planificarea calendaristică a materiei, pornind de la obiectivele prevăzute de programele în vigoare, şi au folosit manuale aprobate de MEC;



Părinţii sunt informaţi, utilizând diferite mijloace, privind rezultatele şcolare ale elevilor (publicaţii, site-ul şi avizierul şcolii, informarea lunară prin şedinţele cu părinţii, consultaţii individuale, audienţe, informare scrisă);

Comunicarea internă şi externă a fost realizată şi prin intermediul revistei „Orizonturi”. Nu există reclamaţii privind lipsa de informaţie.
Personalul didactic a fost cuprins, în procent de 90%,  în programe de formare şi dezvoltare profesională din oferta ISJ şi CCD ( in acest an scolar, toate cadrele didactice au participat la cursul Ael, organizat de CCD Buzau, un cadru didactic a urmat cursul de perfectionare Academica II, un cadru didactic a urmat cursul Character First!) Majoritatea informaţiilor acumulate în urma participării personalului didactic la programe de formare au fost valorificate în activitatea didactică. În unitatea noastră şcolară există proceduri de monitorizare a rezultatelor participării la programele de formare continuă si de dezvoltare profesională, şi a rezultatelor activităţii metodice şi ştiinţifice, fiecare cadru didactic având o fişă de perfecţionare cu documentaţia adecvată la zi. 
Numărul activităţilor extracurriculare, atât la nivelul şcolii, cât şi la nivelul claselor, a crescut faţă de anul şcolar precedent, implicând un număr mai mare de elevi, cadre didactice şi părinţi, fiind finalizate prin portofolii şi reflectate în mass-media (despre Concursul national de creatie, Vis de copil, organizat de scoala noastra – articol in Viaţa Buzăului din 3 iunie 2009).
Activitatea desfasurata de  majoritatea cadrelor didactice din scoala  este buna si foarte buna, aspect reflectat in acordarea de catre  ISJ Buzau a  patru gradatii de merit unor  profesori si invatatori titulari ai scolii noastre (una in 2008 si trei in 2009).
5. AUTOEVALUAREA INSTITUŢIONALĂ
Valorile organizaţiei şcolare au fost promovate sistematic prin afişare şi menţionare în documentele şcolare şi în cadrul activităţilor de predare-învăţare-evaluare şi extracurriculare. 

În documentele programatice există ţinte strategice, activităţi specifice privind îmbunătăţirea calităţii. Am  incercat,  cu resursele existente  si intr-un ritm propriu, bazati pe convingerea ca toate   au un inceput, sa facem singuri ceea ce asteptam de la altii.
Starea scolii
	Nr. crt.
	
	Calificativ acordat  - autoevaluare

	
	
	Nesatisfacator
	Satisfacator
	Bine 
	Foarte bine
	Excelent

	1. 
	Scoala cu clasele I –VIII Basca Chiojdului


	
	
	
	
	X

	2. 
	Scoala cu clasele I – IV Catiasu
	
	
	X
	
	

	3. 
	Gradinita cu program normal Basca Chiojdului
	
	
	
	X
	

	4. 
	Gradinita cu program normal Catiasu
	
	
	X
	
	


Calitatea invatamantului

	Nr. crt.
	
	Calificativ acordat  - autoevaluare

	
	
	Nesatisfacator
	Satisfacator
	Bine 
	Foarte bine
	Excelent

	1. 
	Scoala cu clasele I –VIII Basca Chiojdului


	
	
	
	X
	

	2. 
	Scoala cu clasele I – IV Catiasu
	
	
	
	X
	

	3. 
	Gradinita cu program normal Basca Chiojdului
	
	
	
	X
	

	4. 
	Gradinita cu program normal Catiasu
	
	
	
	X
	


Director,
Prof. Cristina Ciucă
ŞCOALA CU CLASELE I – VIII


BÂSCA CHOJDULUI


COM. CHIOJDU, JUD. BUZĂU


TEL/FAX: 0238/599421


Email: scoalabasca@yahoo.com
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