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  Un învăţământ care încurajează  competenţa şi favorizează  înnoirea;     un învăţământ cu standarde  ridicate, orientat spre  dezvoltarea personalităţii fiecărui  copil;     un învăţământ democratic ce  impune participarea tuturor  factorilor   la luarea deciziilor în  activitatea instituţiei;     un învăţământ care să răspundă  cerinţelor societăţii.    
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Comisia pentru evaluarea si asigurarea calităţii


          În baza metodologiei elaborate de Ministerul Educaţiei şi Cercetării, gradinita elaborează si adoptă propria strategie şi propriul regulament de funcţionare a comisiei pentru evaluarea şi asigurarea calităţii.


       ..Comisia pentru evaluarea şi asigurarea calităţii este formată din 3-9 membri. 


        Componenţa comisiei pentru evaluarea şi asigurarea calităţii cuprinde, în număr relativ egal:


a) cadre didactice ;


b) reprezentanţi ai părinţilor ;


c) reprezentanţi ai consiliului local


d) reprezentantul sindicatului.


        Comisia pentru evaluarea şi asigurarea calităţii are următoarele atribuţii:


- elaborează anual un raport de evaluare internă privind calitatea educaţiei în gradinita pe baza căruia directorul elaborează raportul general privind starea şi calitatea învăţământului din unitate. Raportul este pus la dispoziţia evaluatorului extern; 


- elaborează propuneri de îmbunătăţire a calităţii educaţiei;


- cooperează cu agenţia română specializată pentru asigurarea calităţii, cu alte agenţii şi organisme abilitate sau instituţii similare din ţară ori din străinătate, potrivit legii.


























12..





PREZENTARE


Istoricul Grădiniţei:


Anul înfiinţării – 1953.


Grădiniţa a funcţionat într-un spaţiu închiriat, o casă veche a Prefecturii, cu 2 grupe de copii. S-a mutat apoi în str. Zorilor, funcţionând într-o cabană, apoi pe str. Libertăţii.


Între anii 1959 – 1960 îşi măreşte capacitatea la 3 grupe funcţionând cu 6 educatoare.


Între 1960 – 1969 s-a construit jumătate din actualul corp de clădire iar în 1974 s-a dat în folosinţă cealaltă jumătate a clădirii. Din 1974 grădiniţa a funcţionat cu 8 grupe,  un număr de 240 de copiii si 15 educatoare până în anul 1989 când s-au constituit 7 grupe la un număr de 210 copiii. 


În prezent funcţionăm cu 8 grupe, 200 copiii şi 16 educatoare. 


Date informative:


Suntem o instituţie care oferă şanse egale fiecărui copil, o grădiniţă care asigură educaţie protecţie şi dragoste tuturor copiilor care ne păşesc pragul.








Cune şi ce suntem?








1.





deviza noastrĂ





,,ÎMPREUNĂ PENTRU COPIII NOŞTRI!"


Respect pentru copil;     


Profesionalism;


Incluziune şi toleranţă;


Calitate şi eficienţă în procesul  


formării şi dezvoltării copiilor;


Responsabilitate şi  transparenţă;


Comunicare eficientă.














2.





O PROGRAM ZILNIC


Intervalul de vârstă�
Categorii de activităţi de învăţare�
Nr.de


activităţi/săptămână�
Nr.ore/tură, din norma cadrului didactic, dedicate categoriilor de activităţi din planul de învăţământ�
�
�
�
ON*�
OP/OS*�
�
�
37 – 60 luni (3,1 - 5 ani) �
Activităţi pe domenii experienţiale�
7�
+ 7�
2h x 5 zile = 10h�
�
�
Jocuri si activităţi didactice alese�
10�
+ 5�
1,5h x 5 zile = 7,5h�
�
�
Activităţi de dezvoltare personală�
5�
+ 10�
1,5h x 5 zile = 7,5h�
�
�
TOTAL�
22�
+ 22�
25 h�
�
61 – 84 luni (5,1 - 7 ani)�
Activităţi pe domenii experienţiale�
10�
+ 10�
3h x 5 zile = 15h�
�
�
Jocuri si activităţi didactice alese�
10�
+ 5�
1h x 5 zile = 5h�
�
�
Activităţi de dezvoltare personală�
6�
+ 11�
1h x 5 zile = 5h�
�
�
TOTAL�
26�
+ 26�
25 h�
�
FERTA EDU
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O               Organe de lucru





- Comisia metodică (activitate permanenta).


- Comisia pentru activităţi extracurriculare (activitate permanenta).


- Comitetul de securitate şi sănătate în muncă. (activitate permanenta).


- Comisia pentru PSI şi SSM.. (activitate permanenta).


- Comisia de receptie. (activitate temporara).


- Comisia de inventariere.(activitate temporara).


- Comisia de casare.(activitate temporara).


- Comisia de cercetare a abaterilor disciplinare.(activitate temporara). 


- Comisia CEAC. (activitate permanentă)


- Comisia pentru curriculum (comisie permanentă)


- Comisia pentru verificarea/ monitorizarea frecvenţei (activitate permanentă)


-Comosia pentru constatarea abaterilor disciplinare şi stabilirea sancţiunilor (activitate temporară)


- Responsabil arhivă 


- Comisia pentru  verificarea/întocmirea filelor şi gestionarea condicilor (activitate temporară)


- Comisia de dezvoltare profesională şi formare continuă (activitate permanentă)


 - Responsabil cu informarea datelor (activitate permanentă)


- Responsabil ISU. (activitate permanentă)


FERTA EDU





























PROGRAMUL GrĂDINIŢEI





6.30-8.00 primirea copiilor;


7.30 – 8.00 ALA I - Jocuri şi activităţi alese;


8.00- 9 micul dejun;


9 -9.30– activităţi de dezvoltare personală;


9.30-10.30 AD E ( activităţi pe domenii experienţiale), activităţi opţionale;�10.30-11.30 A.L.A. II- activităţi complementare, activităţi în aer liber;


11.30-12.30 masa de prânz;


12.30-15.30 somnul de zi;


15.30-16.30 gustarea;


16.30-17.30 activităţi de relaxare, recreative, recuperatorii, pe domenii experienţiale; jocuri de dezvoltare a aptitudinilor individuale.























3.





Parteneri 








Familiile copiilor


Şcoala,


Comunitatea locală:


Biserică,


Poliţie, 


Primărie,


Bibliotecă,


Jandarmerie,


Spital.





























4.





Organizarea Şi conducerea grădiniţei








              Conducerea unităţilor de învăţământ preuniversitar este asigurată în conformitate cu prevederile Legii învăţământului nr.84/1995, republicată, cu modificările şi completările ulterioare,Legea Educaţiei Naţionale 1/ 5 ian 2011 şi ale Legii nr. 128/1997, cu modificările şi completările ulterioare. 


       Conducerea grădiniţei este asigurată de Consiliul profesoral şi Consiliul de administraţie cu organe de decizie şi direcţiune. 


       Organigrama grădiniţei care se aprobă în fiecare an de Consiliul profesoral la propunerea Consiliului de administraţie este parte a regulamentului de ordine interioară. 








OFERTA EDU
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PERSPECTIVE:





Dezvoltarea unor proiecte educaţionale;


îmbogăţirea bazei didactico- materiale;


intensificarea relaţiilor cu unităţi similare


din ţară;


creşterea calităţii actului educaţional;


creşterea calităţii spaţiului educaţional,


perfecţionarea continuă a cadrelor didactice.
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OOFERTA EDUCAŢIONALĂ


Oferiţi-ne încrederea dumneavoastră   şi


veţi beneficia de profesionalismul nostru.


  Informaţie


  Ocrotire


  Normalitate





  Creativitate


  Răbdare


  Eficienţă


  Atenţie


  Nobleţe


  Generozitate


  Afectivitate





























5.





O PRINCIPIUL NOSTRU


F GrĂdiniŢa este a copiilor


E Resurse umane:          





personal didactic:


16 educatoare 


 personal didactic auxiliar: 


2 administratori


personal nedidactic:


3 bucătari,


o lenjereasă,


5 îngrijitoare, 


personal sanitar:


o asistentă medicală.


RTA E                  DU                    





























6.





VIZIUNE


Viziunea fără acţiune este un vis cu ochii deschişi. Acţiunea fără viziune este un coşmar.
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VIZIUNE








RTA E                  DU                    





























9.





O MISIUNE





,,Educaţia fără competenţă


nu este educaţie!”



































Egalizarea şanselor educaţionale, cu acces la integrarea şcolară şi socială;





valorificarea resurselor umane şi materiale în scopul realizării opţiunilor exprimate de copii şi părinţi;





crearea unui mediu favorabil dezvoltării copiilor, bazat pe valori morale pozitive, creând premisa dezvoltării personalităţii lor în pregătirea pentru o treaptă superioară a educaţiei.





8.
































Resurse materiale:


8 săli de grupă,


o sală de mese,


1 bloc alimentar,


o sală spălătorie,


o sală călcătorie,


3 birouri,


o sală cabinet medical, 


o sală izolator,


3 săli dormitoare fixe, 


o sală cancelarie(bibliotecă)


4 grupuri sanitare,


o sală magazie de alimente,


centrală proprie,


3 holuri cu vestiare pentru copii, 2 holuri de trecere,


4 boxe pentru materiale.


 





Plan de


şcolarizare





Program Prelungit 


         200 copii





7.








Date de contact:





Grădiniţa P.P. ,,Ion Creangă”


str. Libertăţii, nr. 24, Moineşti, jud. Bacău


telefon/fax – 0234361688,


email:       


 �HYPERLINK "http://mrd.mail.yahoo.com/compose?To=gradinitamoinesti%40yahoo.com"�gradinitamoinesti@yahoo.com�











