SCOALA GIMNAZIALA VULCANA PANDELE

1. PREZENTAREA INSTITUŢIEI

1.1. Scurt istoric

         Viaţa noastră îşi pierde orice sens dacă nu ne cercetăm cu luare aminte trecutul . Legătura noastră cu trecutul ne îmbogăţeşte întotdeauna sufletul, lărgeşte existenţa noastră personală, amintindu-ne că suntem şi noi o parte din acest întreg. 


Pentru a cunoaşte minunata Comună Vulcana Pandele vă propunem o scurtă incursiune în timp.


Primul sat al comunei este atestat documentar la 1 iunie 1475, în documentul emis de cancelaru lui Basarab cel Bătrân care întărea Jupânului Badea ’’satul Făgeţel tot… pe care l-a cumpărat în zilele lui Radu Voievod.’’ 


Intr-un document emis la 17 septembrie 1740 se alegea moşia Schitul Vâlcana.


La 1810 Vâlcana făcea parte din Plasa Plaiurilor compusă din 25 de sate.La începutul secolului XIX moşia Vâlcana se divizează formând mai multe aşezări printre care şi Vulcana de Jos care a preluat numele de Vulcana Pandele de la fostul proprietar Pandeleche Mavropolo. Deşi este menţionat relativ târziu îşi află existenţa cu mult înainte de 20 ianuarie 1604 când este consemnat într-un document emis de Radu Serban.


Scoala Vulcana Pandele a luat fiinţă în 1855 iar actuala clădire a deschis larg uşile copiilor în anul 1964 . In decursul timpului şcoala noastră a constituit rampa de lansare pentru multe valori ale societăţii medici, profesori, ingineri, oameni cu care satul se mândreşte.

In anul 2004 Comuna Vulcana Pandele se află la o dublă aniversare, 400 de ani de atestare documentară şi 40 de ani de când acest templu sacru al educaţiei şi-a deschis larg uşile spre luminarea şi înţelepţirea multor generaţii.

Scoala exista din 1855, Căminul Cultural -„Izvorul de apă vie”- a fost înfiinţat în 1927 şi avea local propriu. La 31.08.1939 căminul se reorganizează şi îşi propune construirea monumentului eroilor , reorganizarea bibliotecii căminului organizarea unui cor şi a unor serbări cu caracter cultural-educativ. In anul 1964, şcoala îşi schimbă localul şi de-a lungul timpului, la conducerea şcolii, au fost 9 manageri, din care 44,44% femei şi 55,55% bărbaţi.

Statisticile care urmează au fost realizate pe baza datelor furnizate de către foste cadre didactice şi de către documente din arhiva Primăriei şi a şcolii. Scoala Vulcana Pandele a luat fiinţă în anul 1964 din iniţiativa unor cadre didactice destoinice şi respectate. Sprijinul logistic şi financiar pentru demaraj dar şi pentru finisarea lucrărilor a fost furnizat de către Comisia Locală din acea vreme. Amplasarea şcolii într-un cadru natural deosebit ( alee de brazi, livadă cu pomi fructiferi, parc şcolar) îi asigură acesteia o poziţie geografică cu o climă temperată, în zona  dealului Fusea, la 1,5 km de Scoala Gura Vulcanei şi la 3 km de Scoala Brăneşti.

Zona în care se află Scoala Vulcana Pandele este la 2 km de D.N. Târgovişte – Sinaia, la 14 km de Municipiul Târgovişte, la 8 km de oraşul Pucioasa si la 100 Km de Bucuresti.

1.2. Oferta educaţională

                                   Motto:

                                  “In limitele impuse, cu resursele existente, intr-un ritm propriu, bazati pe convingerea ca toate au un inceput, sa incercam sa facem singuri ceea ce asteptam de la altii… ‘’

VIZIUNEA COLECTIVULUI SCOLII PRIVIND MISIUNEA SI DEZVOLTAREA UNITATII SCOLARE PE TERMEN LUNG SI MEDIU


Scoala noastra are, in acest moment multe atuuri de a raspunde nevoilor societatii, dar si o serie de dezavantaje. 


Scopul ei este sa ofere absolventilor sai o pregatire corespunzatoare, care odata stapanita, sa le ofere o “pista” de lansare spre liceele si scolile profesionale pe care doresc sa le urmeze.


Scoala noastra isi propune sa realizeze pregatirea si educarea elevilor in spiritul muncii si al  cinstei, dezvoltandu-le sensibilitatea si personalitatea prin dobandirea de cunostinte de cultura generala, formarea unor abilitati practice, pentru insusirea valorilor fundamentale ale culturii nationale si pentru intelegerea scimbarilor ce au loc in viata sociala.


Un interes deosebit il vizeaza latura pregatirii elevilor pentru intelegerea si aplicarea principiilor democratiei, pentru aprecierea muncii, culturii si artei, pentru pastrarea vie a traditiilor locale.


Noi  suntem o familie care nu piere si nu imbatraneste, ci transmite viitoarelor generatii sentimentul lucrului bine facut, cu rabdare si temeinicie.

Misiunea scolii noastre este:

“SUNTEM O FAMILIE!

IMPREUNA CONSTRUIM, INVATAM, INOVAM, PASTRAM TRADITIILE!

SUNTEM O SCOALA DESCHISA, PENTRU COMUNITATE!

PREGATIM VIITORII ABSOLVENTI PENTRU INTEGRAREA INTR-O SOCIETATE IN SCHIMBARE”


Obiectivele scolii deriva   din obiectivele  specifice, in calitatea lor de finalitati, care orienteaza valoric proiectarea si realizarea activitatii didactice in scopul dezvoltarii armonioase a personalitatii elevilor in plan intelectual, moral, tehnologic, estetic si fizic.


In aceasta perspectiva urmarim:

· valorificarea deplina a culturii, pentru integrarea absolventilor in diferite forme de organizare ale invatamantului liceal ;

· diversificarea ofertei scolare, astfel incat fiecare elev, prin curriculum la decizia scolii, sa identifice un domeniu pentru valorizarea abilitatilor proprii;

· aplicarea cunostintelor dobandite la conditiile economiei de piata.

De asemenea, asa cum sunt gandite finalitatile specifice propun formarea unui absolvent autonom, responsabil, care sa contribuie la articularea propriilor trasee de dezvoltare intelectuala si profesionala. Pentru a raspunde exigentelor acestui nivel de invatamant si specificului de varsta al elevilor, scoala conduce la:

· formarea capacitatii de a reflecta asupra lumii, de a formula  si de a rezolva probleme pe baza relationarii cunostintelor din diferite domenii;

· valorizarea propriilor exigente in scopul unei orientari optime scolare si profesionale;

· dezvoltarea capacitatii de integrare activa in grupuri sociale diferite: familie, mediu profesional, prieteni;

· dezvoltarea competentelor functionale esentiale pentru reusita sociala: comunicare, gandire critica, luarea deciziilor si utilizarea contextuala a unor informatii complexe;

· cultivarea expresivitatii si a sensibilitatii in scopul implinirii personale si a promovarii unei vieti de calitate;

· cultivatea sentimentului de apartenenta la comunitate ;

· formarea autonomiei morale.

In concluzie, respectand valoarea suprema

                “individul uman si dezvoltarea lui”,

alaturi de cele trei principii fundamentale:

1. respectarea si construirea demnitatii umane,

2. parteneriatul social pentru educatie, activ, stabil, de durata si

3. invatamantul centrat pe elev

Scoala isi asuma rolul de promotor, catalizator si facilitator al parteneriatului educational.

Scoala noastra vizeza realizarea unei comunitati cu spirit civic, integrate in societatea in care traim, promovand valorile comune ale tuturor partenerilor implicati, cum ar fi:

· asigurarea egalitatii sanselor in educatie,

· revigorarea spiritului civic si a mentalitatilor comunitare,

· promovarea dialogului, a transparentei si a comunicarii deschise,

· incurajarea initiativei si a participarii,

· dezvoltarea cooperarii si a colaborarii,

· statuarea disciplinei si a responsabilitatii asumate,

· armonizarea conditiilor specifice cu exigentele sociale de ordin general.

Rezultatele vizate sunt legate de realizarea unor colaborari si protocoluri pe termen mediu , ca mai apoi, crearea unor  asociatii scoala-comunitate, care sa fie in masura sa identifice si sa rezolve nevoile unitatii de invatamant in stransa relatie cu nevoile comunitatii.

De asemenea,  ne asteptam ca imaginea scolii scolii noastre sa fie mult mai bine promovata la nivelul diferitelor medii sociale.

              Scoala Vulcana Pandele functioneaza in doua schimburi si scolarizeaza prescolari si scolari astfel:

· Ciclul preprimar = cu 3 grupe de prescolari

· Ciclul primar = cu clase pregatitoare,I – IV  cu 128 de elevi

· Ciclul gimnazial = cu clase V – VIII cu 125 de elevi

             Tot in cadrul acestei scoli functioneaza programul  ,,Scoala dupa scoala” ,precum si  “A doua sansa” – program creat in special pentru etnicii rromi.

          In cadrul scolii functioneaza  un cabinet de informatica dotat cu 13 calculatoare unde cursurile sunt sustinute de un profesor calificat, iar elevii pot afla tainele informaticii.

Fiecare sala de clasa este destinata unei discipline studiate de catre elevi prin trunchiul comun. Astfel scoala dispune de cabinet de limba si literatura romana, cabinet de stiinte (fizica, chimie,biologie), cabinet de istorie, loturi şcolare -4000 m.p., atelier şcolar -1 nefunctional, sală de sport -1, biblioteca şcolară 6395 volume

Avem editata  revista şcolii – primul număr a apărut în data de 08.11.2002.

Scoala este incalzita cu centrala termica pe gaze

           Cadrele didactice(27) isi desfasoara activitatea in aceasta scoala sunt calificate si majoritatea titulare, pasionati pentru munca pe care o presteaza, daruiti scolii si elevilor acesteia. Profesionalismul acestor cadre didactice fac scola mai primitoare, mai atragatoare, mai luminoasa.Deasemenea scoala beneficiaza si de serviciile unui mediator scolar

Prin urmare ,oferta educationala a scolii noastre presupune:

1. cadre didactice calificate 100% ;

2. cadre didactice bine pregătite profesional : cu gradul didactic I-10, cu gradul didactic II-9, cu definitivat – 6, debutante-2 ;

3. participarea cadrelor didactice la cursuri de perfecţionare ;

4. CDS întocmit în funcţie de opţiunile elevilor şi ale părinţilor ;

5. promovabilitate mare : 100% la clasele I-IV si 96% la clasele V-VIII ;

6. frecvenţa foarte bună la cursuri ;

7. inexistenţa abandonului şcolar ;

8. buna participare a elevilor la olimpiade şcolare şi alte concursuri ;

9. rezultate remarcabile la olimpiade şi concursuri ;

10. iniţierea elevilor în utilizarea calculatorului încă din clasele primare ;

11. existenţa unui laborator de informatică ;

12. existenţa unui număr mare de cărţi şi periodice în biblioteca şcolii ;

13. existenţa unei baze sportive în aer liber  si a unei Sali de sport;

14. utilitate şi aspect plăcut al claselor ;

15. acces la internet ;

16. existenţa unui material didactic bogat şi variat ;

17. asigurarea ritmică a burselor sociale pentru elevi;

18. conectarea şcolii la reţea de telefonie prin centrală automată şi la Internet .

19. şcoala dispune de 3 copiatore , 13 calculatoare  , 3 imprimante ,videoproiector.

20. în şcoală funcţionează o bibliotecă şcolară.

21. organizarea de serbări şcolare .

22. organizarea de activităţi sportive şi participarea la competiţii sportive la nivel zonal , judeţean.

23. implicarea Primăriei în susţinerea activităţilor şcolii ;

24. implicarea unor părinţi în rezolvarea problemelor şcolii ;

25. buna colaborare cu Poliţia din localitate în educaţia rutieră şi prevenirea delincvenţei juvenile ;

26. colaborarea strânsă cu Dispensarul pentru educaţia sanitară şi prevenirea bolilor transmisibile ;

27. cooperare cu Biserica pentru păstrarea valorilor morale şi spirituale 

28. existenţa unor agenţi economici deschişi spre colaborare financiară 

29. un număr mare de activităţi extradidactice pe placul elevilor

30. participarea şcolii la mai multe parteneriate educaţionale.

