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DECIZIA

privind numirea Comisiei pentru intocmirea, aplicarea si monitorizarea orarului si
asigurarea serviciului pe scoala

Vazand Decizia nr.3436/20.12.2021 a inspectorulul scolar general al Inspectoratului Scolar al Judetului
Maramures, cu privire la numirea directorului Scolii Gimnaziale, Cupseni,

in temeiul

prevederilor din Legea Invatdmantului preuniversitar nr. 198 din 04.07.2023 cu modificarile si
actualizarile ulterioare,

prevederilor Ordinului nr.600/2018 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea Codului

cenirolului intern'managenal al entitéflor publice

Awvind in vederes:
- Regulamentul de ording interioara al Scolii Gimnaziale Cupseni;

- Regulamentul de organizare §i functionare al Scoli Gimnaziale Cupseni;

Regulament-cadry de organizare §i funclionare a unitatilor de Invatamant preuniversitar
{ROFUIP), aprobat prin Ordinul de ministru nr 5726/06.08. 2024

Directorul Scolii Gimnaziale, Cupseni decide:

Art. 1. Se numeste Comisia pentru intocmirea, aplicarea si monitorizarea orarului si
asigurarea serviciulul pe scoala in anul scolar 20252026 a Scolii Gimnaziale Cupseni, in
urmatoarea componenta:

. Funcgia Numele si prenumele
Responsabil: prof. Bude Crina-Maria

prof. Cucw Camelia-Daniala
praf. Cupsa Danela-Valeria

Membri:

Art.2. Persoanele nominalizate vor duce |a indeplinire prezenta decizie conform legislatiei
specifice. Atributia perscanelor este de a intocmi orarul, de a-1 supune spre avizare directorului scolii,
de a-| afiga la loc vizibil in Sala Profesorala gi de a distribui orarul fiecrei clase dirigintilor.

Art.3. Fiecare cadru didactic are obligalia de a indeplini sarcina de profesor de serviciu pe
gcoala, conform graficului stabilit 1a inceputul semestrului si afisat in cancelarie.

Art.4. Invoirea cadrului didactic de la serviciul pe scoald se accepld doar dacd are motive
foarte bine intemeiate. Acesta are datoria sa anunie responsabilul care intocmeste graficul
profesorilor de serviciu, cu minimum 2 zile Inainte de data la care trebuia 53 efectueze serviciul,
pentru a fi inlocull cu un alt cadru didactic sau poate sa-si gaseasca singur un Inlocuitor.
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Art.5. Profesorul de serviciu asigurd desfdsurarea procesului de invatamant in bune condij,
indrumand si controland activitatea din scoala, avand urmatoarele atributii:

a. Este prazent in unitatea gcolard cu 15 minute Inainte de inceperea orelor.

b. Verificd existenta cataloagelor la inceputul si la sfargitul turei sale. La sfargitul programului
verifica toate cataloagele si condica, apoi le incuie in dulap.

c. Supravegheaza intrarea elevilor in gcoala

d. Asigura indeplinirea programului in bune conditii: sunatul la timp pentru intrarea gi legirea
elevilor la si de la ore, prezenia profesorilor Tn fiecare clasa (in caz contrar va anunta
imediat directorul pentru a se lua masunle corespunzatoare).

@. Profesorul de serviciu supravegheaza starea de disciplind a elevilor in timpul pauzelor,
intervine in cazul n care sunt abaterl disciplinare sau evenimente deosebite, pe care le
consemneaza ulterior in procesul verbal.

f. Controleaza starea de curdienie si respectarea normelor de igiend din gcoala si asigura
ordinea si curatenia in curtea scolii, cu ajutorul elevitor gl al ingrijitorilor;

g. Profesorul de serviciu oferd informatile necesare perscanelor straine (pannti, rude §.a.)
intrate in scoala.

h. Profesorul de serviciu, cu acordul directorului, permite claselor la care in ultima ora nu este
prezent profesorul, din diverse motive, sa paraseasca unitatea gcolara.

i. Profesorul de serviciu coordoneaza intreaga activitate din gcoala in absenta directorulul,
avénd dreptul 54 dea dispozili personalului de intrefinere pentru a remedia problemele
aparute.

j. Profesorul de serviciu consemneaza in registrul special de procese verbale evenimentele
deosebile care se petrec In pericada desfasurdrii serviciului sdu.

k. Profesorul de serviciu pleacd din scoald ultimul, dupd ce s-a asigurat ca toll elevii au
parasit curtea scolii si cd nimic deosebit nu se petrece In incinta gcolii.

Art.6. Orice prevedere anterioard pe aceasta lematica se abroga.

Art.7. Persoanele nominalizate vor duce la indeplinire prezenta decizie conform legislaiei
specifice.
Arl.B. Prezenta decizie se comunicd prin Compartimentul Secretariat tuturor persoanelor

nominalizaie.
Director,
prof. Nechita

Cupsen:, 04 septembrie 2025
Mr.31
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DECIZIE
pentru numirea responsabilului cu monitorizarea invatamantului gimnazial si a
Comisiei invatdimantului gimnazial (a profesorilor)

Vazand Decizia nr.3436/20.12_ 2021 a inspaciorulul scolar general al Inspectoratulul Scolar al Judetului
Maramurag, cu privire la numirea directorului Scolii Gimnaziaie, Cupseni,

in temeiul:
- prevederilor Ordinului nr. 600/2018 al Secretarulul General al Guvernului pentru aprobarea Codului controlulul

intern/managerial al entitaplor publice;
- prevederilor din Legea invaldmantulul preuniversitar ne 158 din 04,.07.2023 cu modificanie s actualkzania

ultericare,
Avind in vedere prevederile:

- Reguiamentul de ordine interioars;

- Reguiamentul de organizare si funcfionare;

- Regulament-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invétdmant preuniversitar (ROFUIP), aprobat
prin Drdinul de ministru nr, 5726/06.08.2024

directorul SCOLIl GIMNAZIALE CUPSENI emite urmatoarea decizie.

Art. 1. - Se numeste responsabilul cu monitorizarea invatdméantului gimnazial al
Scolil Gimnaziale din Cupsgeni, in persoana doamnei Bude Mihaela-Maria.

Arl. 2. - Atribufiile responsabilului cu monitorizarea invataméantului gimnazial sunt:
a) organizeaza §i coordoneazd intreaga activitate a comisiei (intocmeste planul managerial al
comisiel, coordoneaza realizarea instrumentelor de lucru la nivelul comisiei. elaboreaza rapoarte si
analize, propune planuri de obtinere a performanfelor si planuri remediale, dupd consultarea cu
membrii comisiei, precum si alte documente stabilite prin regulamentul intern, intocmeste si
completeaza dosarul comisiel);
b) stabileste atributiile i responsabilitdtile fiecdrui membru al comisiel: atributia de responsabilul
comisiel este stipulatd In fisa postulul didactic:
c) evalueaza, pe baza unor criterii de performanta stabilite la nivelul Scoliil Gimnaziale din Cupseni, in
conformitate cu reglementérile legale in vigoare, activitatea fiecirui membru al comisiai:
d) propune participarea membrilor comisiei la cursuri de formare:
e) raspunde in fata directorului, a Consiliului de administratie si a inspectorului scolar de specialitate
de activitatea profesionald a membrilor comisiei:
f) are obligatia de a participa la acliunile gcolare si extragcolare iniliate Tn Scoala Gimnaziald din
Cupseni, cu acceptul conducerii acesteia;
g) efectueaza asistenie |a ore, conform planului managerial al comisiei sau la solicitarea directorului:
h) elaboreaza, semestrial gi lunar, la cererea directorului, informari asupra aclivitatii comisiei, pe care
o prezintd in Consiliul profesoral;
i} indeplineste orice alte atributii stabilite de Consiliul de Administratie
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Art. 3. - Se numeste Comisia invatamantului gimnazial (a profesorilor) din cadrul
Scolii Gimnaziale din Cupseni, In urmatoarea componenta:

Functia Numele si prenumele
Responsabil: prof. Bude Mihaela-Maria
| prof. Cucu Camelia-Daniela
| prof. Bude Crina-Maria
| prof. Pop Crina-Cétalinag
| prof. Gherman Adriana
| prof. Brisc Gianina-Anca
Membri: | prof. Mitolca Maria
| prof. Rus Andrea-Farasca
| praf. Tinc Bianca-Lavinia
| prof. Rus Paul-Narcis
praf. Maticu Nicolae-Sergiu
| prof. Sabadis Oana

Art. 4. - Atributiile Comisieii invatamantului gimnazial (a prolesorilor) sunt:

a) stablleste modalitafile concrete de implementare a curnculumului national, adecvate specificului
Scolii Gimnaziale din Cupseni gi nevoilor educafionale ale elavilor, in vederea realizani potentialului
maxim al acestora §i atingerii standardelor nationale;

b) elaboreazd oferta de cumiculum la decizia scolw §i o propune spre dezbatere Consiliului
profesoral;

c) elaboreazd programe de activitdli semesfriale §i anuale, menite s8 conduca la atingerea
oblectivelor educaficnale asumate gi la progresul scolar al elevilor;

d) consiliazd cadrele didactice debutant®, In procesul de elaborare a prodectani didactice sl a
planificarilor semastriale;

g elaboreazs insirumente de evaluare 5i notare;

f) analizeaza perodic performantatele scolare ale elevilor,

g} monitorizeazd parcurgerea programei la fiecare clasa gl modul In care se realizeaza evaluarea
glevilor la disciplinele respective;

i) organizeazd activitsli de pregative speciald a elevilor cu ritm lent de invalare, orl pentru evaluan gi
Concursur gcolare;

|} organizeaza activitdli de formare continud gl de cercetare — lectii demonstrative, schimbun de
expenantd alc.;

k) implementeaza standardele de calitate specifice,

I) realizeaza §i implementeaza proceduri de imbunatatire a calitafy activitagi didactice.

Art. 5. - Persoanele nominalizate vor duce la indepiinire prezenta decizie conform

legislatiei specifice.

Arl.6. Orice prevedere antericara pe aceasta tematica se abroga.
Arl.7. Prezenta decizie se comunics prin Compartimentul Secretariat perscanei nominalizate.

Direc
prof. BABUT TA
Cupseni, 04 septembrie 2025
Mr.30
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DECIZIE
pentru numirea responsabilului cu monitorizarea invagamantului primar si a Comisiei
invatamantului primar (a invatatorilor)

Vézand Decizia nr.3436/20.12.2021 a inspectorului scolar general al Inspectoratului Scolar al Judeului
Maramures, cu privire la numirea directorulul Scolil Gimnaziale, Cupgeni,

in temeiul:
- pravederilor Ordinulul nr. 600/2018 al Secretarulul General al Guvernului peniru aprobarea Codulul controlulul
internimanagenal al entitatilor publice;
- prevederilor din Legea invaldamantului preuniversitar nr 1598 din 04,07 2023 cu modificarile s actuaizanle

ulterioare,
Avand in vedere prevederile:
- Regulameniul de ording interoard;
- Regulamentul de organizare si functionare;
- Reguiament-cadru de organizare si functionare a unitétilor de Invatd@mant preuniversitar (ROFUIP), aprobat
prin Ordinul de ministru nr, 5726/06.08.2024

directorul $COLII GIMNAZIALE CUPSENI emite urmatoarea decizie.

Ar. 1. - Se numeste responsabilul cu monitorizarea invatamdantului primar al Scolii
Gimnaziale din Cupseni, in persoana doamnei Nemes Valeria-Delia.
Art. 2, - Atributiile responsabilului cu monitorizarea invatamantului primar sunt:

a) n{g_aljizea:ﬁ §l coordoneaza intreaga activitate a comisiei (intocmeste planul managenal al
comisiei, coordoneazad realizarea instrumentelor de lucru la nivelul comisiei, elaboreaza
rapoarte §i analize, propune planuri de obtinere a performantelor si planurl remediale, dupa
consultarea cu membrii comisiel, precum si alle documente stabilite prin regulamentul intern,
intocmeste si completeaza dosarul comisiei);

b) stabileste atributile si responsabilitatile fiecdrui membru al comisiel: atributia de
responsabilul comisiei este stipulata in fisa postului didactic:

c) avalqeazﬂ. pe baza unor criterii de performanid stabilite la nivelul Scolii Gimnaziale din
Cupsgeni, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare, activitatea fiecarui membru al
comisiei;

d) propune participarea membrilor comisiei la cursuri de formare:

2) raspunde in fala directorului, @ Consiliului de administratie si a inspectorului scolar de
specialitale de activitatea profesionald a membrilor comisiei:

f) are obligatia de a participa la actiunile scolare gi extragcolare initiate In Scoala Gimnaziald
din Cupseni, cu acceptul conducerii acesteia:

g) efectueaza asistente la ore, conform planului managerial al comisiei sau la solicitarea
directorului;

h) elaboreaza, semestrial si lunar, la cererea directorului, informari asupra activitati comisiei,
pe care o prezinta in Consiliul profesoral;

I} indeplinegte orice alte atributii stabilite de Consiliul de Administratie.
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Art. 3. - Se numesle Comisia invataméantului primar (a invatatorilor) din cadrul
Scolii Gimnaziale din Cupseni, in urmatoarea componenta:
. Funcifia - Numele si prenumele
~ Responsabil:  prof. inv.prim. Nemes Valeria-Detia
prof. Inv.prim, Perfa Adnan
Membri: prof. Inv.prim, Cupsa Danlela- Valeria
prof. inv.prim, Podind-Rohian Nataka
Art. 4. - Atributiile Comisieil invatdmantului primar (a invatatorilor) sunt:

a) stabileste modalititile concrete de implementare a curriculumului national, adecvate
specificului $colii Gimnaziale din Cupgeni si nevoilor educationale ale elevilor, in vederea
realizarii potentialului maxim al acestora §i atingerii standardelor nationale;

b) elaboreaza oferta de curriculum la decizia gcolii $i 0 propune spre dezbatere Consiliului
profesoral;

c) elaboreaza programe de activitati semestriale 51 anuale, menite sa conduca la atingeres
obiectivelor educationale asumate si la progresul scolar al elevilor,

d) consiliaza cadrele didactice debutante, in procesul de elaborare a proiectarii didactice si
a planificdrilor semestriale,

e) elaboreaza instrumente de evaluare 5i notare,

f) analizeaza penodic performantatele scolare ale elevilor,

g) monitorizeaza parcurgerea programei la fiecare clasa g modul In care se realizeaza
evaluarea elevilor la disciplinele respective;

i) organizeaza activitdli de pregatire speciala a elevilor cu ritm lent de invatare, ori pantru
evalulrn si concursur scolare,

j) organizeaza activitdti de formare continud si de cercetare — lecti demonstrative,
schimburi de experienta etc.;

k) implementeaza standardele de calitate specifice,

I) realizeaza si implementeaza proceduri de imbundtatire a calitatii activitatii didactice.

Art. 5. - Persoanele nominalizate vor duce la indeplinire prezenta decizie conform
legislatiel specifice.
Art.6. Orice prevedere anterioard pe aceasta tematica se abroga.

Art.7. Prezenta decizie se comunica prin Compartimentul Secretariat persoanei nominalizate.

Directar.
prof. BABUT NECHITA

Cupseni, 04 seplembrie 2025
Mr.29
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DECIZIE
pentru numirea responsabilului cu monitorizarea invatdmantului prescolar si a
Comisiei invatdmantului prescolar (a educatoarelor)

Vizénd Decizia nr.3436/20.12.2021 a inspectorului gcolar general al Inspectoratulul Scolar al Judefului
Maramuresg, cu privire la numirea directorului Scolii Gimnaziale, Cupseni,

Iin temeiul:
- prevedearibor Ordinulul nr. 8002018 al Secretarulul General al Guvernulul pantru aprobarea Codulul controiulul

intern/managerial al entitdjilor publice;
- prevederilor din Legea invaiamantului preuniversitar nr. 198 din 04.07 2023 cu modificanle si actualizarile
ulterioare,

Aviand in vedere prevederile:

- Regulameniul de ordine interoard;

- Regulamentul de organizare §i functionare;

- Regulament-cadru de organizare si functionare a unitdfilor de Invatdmant preuniversitar (ROFUIP), aprobat
prin Ordinul de ministru nr. 5726/06.08.2024

directorul SCOLII GIMNAZIALE CUPSENI emite urmatoarea decizie.

Art. 1. - Se numeste responsabilul cu monitorizarea invatamantului prescolar al
scolii Gimnaziale din Cupseni, in persoana doamnei Cupsa Anuca.
Art. 2. - Atributiile responsabilului cu menitorizarea invatamantului prescolar sunt:

a) organizeaza i coordoneaza intreaga activitate a comisiei (intocmeste planul managerial
al comisiel, coordoneaza realizarea instrumentelor de lucru la nivelul comisiei, elaboreaza
rapoarte g analize, precum §i alte documente stabilite prin regulamentul intern, intocmeste
si completeaza dosarul comisiei);

b) stabilegte atribufile si responsabilitatile fiecarui membru al comisiei; atributia de
responsabilul comisiei este stipulata In fisa postuluil didactic;

c) evalueaza, pe baza unor criterii de performanta stabilite la nivelul Scolii Gimnaziale din
Cupgeni, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare, activitatea fiecarul membru al
comisiei,

d) propune participarea membrilor comisied la cursuri de formare;

e) raspunde in fala directorului, a Consiliului de administratie 5i a inspectorulul scolar de
specialtate de activitatea profesionald a membrilor comisiei:

f) are obligatia de a participa la acpunile scolare si extrascolare initiate in Scoala
Gimnaziald din Cupseni, cu acceptul conducerii acesteia;

Cupgeni, nf. 285 Marsmaurey, 437130 112
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g) efectueaza asistente la ore, conform planului managerial al comisiei sau la solicitarea
directorului;

h) elaboreaza, semestrial si lunar, la cererea directorului, informari asupra activitati
comisiei, pe care o prezintd in Consiliul profesoral;

i} Indeplineste orice alte atribulii stabilite de Consiiiul de Administratie.

Art. 3. - Se numeste Comisia invafamantului pregcolar (a educatoarelor) din cadrul
Scolii Gimnaziale din Cupseni, in urmatoarea componenta:
| Functia - Numele si prenumele
Responsabil:  prof. educalie timpurie Cupga Anuca
prof. educafie timpurie Hereg Aurica-Alina
Membri: prof, educatie impune Perhaild Cornelia

prof. educafie limpune Pop Dana-Rodica

Art. 4. — Atributiile Comisieil invatamantului prescolar (a educatoarelor) sunt:

a) stabileste modalitatile concrete de implementare a curriculumului nafional, adecvat
specificului $Scolii Gimnaziale din Cupseni si nevoilor educationale ale alevilor, in vederea
realizarii potentialului maxim al acestora si atingerii standardelor nationale;

b) elaboreaza oferta de curnculum la decizia scolii si o propune spre dezbatere Consiliului
profesoral;

c) elaboreaza programe de activitfi semestriale $i anuale, menite sa conduca la atingerea
obiectivelor educationale asumate;

d) consiliaza cadrele didactice debutante, in procesul de elaborare a proiectarni didactice gi
a planificarilor semesinale;

&) elaboreaza instrumente de evaluare si notare;

f) analizeaza periodic performantatele scolare ale copiilor;

g) monitorizeazd parcurgerea programei la fiecare grupa §i modul in care se realizeaza
evaluarea copiilor;

h) organizeazd activitdti de formare continud §i de cercetare — lecti demonstrative,
schimburi de experienta etc.,

i) implementeaza standardele de calitate specifice;

) realizeaza i implementeaza proceduri de imbunatatire a calitati activitatii didachice

Art. 5. - Persoanele nominalizate vor duce la indeplinire prezenta decizie conform

legislatiel specifice.

Art.6. Orice prevedere anterioard pe aceastd tematica se abroga.
Ar.7. Prezenta decizie se comunica prin Compartimentul Secretariat persoanei nominalizate.

Directpr,
prof. BABUT Eull.'_‘;HITA

Cupseni, 04 septembrie 2025
Mr. 28
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SCOALA GIMNAZIALA

@ MIMISTERLIL EDUCATIEI

DECIZIE

privind numirea educatoarelor, invatatorilor si a profesorilor diriginti

Vazand Decizia nr.3436/20.12.2021 a inspectorului scolar general al Inspectoratului Scolar al Judefului

Maramures, cu privire la numirea directorului Scoli Gimnaziale, Cupseni,

in temeiul:

- Cwdinulul nr, G00/2018 al Secretarului General al Guvemnului penfru aprobarea Codulul controlulul

intern/managerial al entitatilor publice:

- Legea invatamantulul preuniversitar nr. 198 din 04,07 2023 cu modificirile sl actualizérile ulterioare,

Avind in vedere prevederile:
- Regulameniul de ordine interoars;

- Regulamentul de organizare 5i funchonare al scolii;
- Regulament-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invéidmant preuniversitar (ROFUIP), aprobat
prin grdinul de ministru nr, 5726/06.08.2024

directorul SCOLII GIMNAZIALE CUPSENI emite urmatoarea decizie:

Art. 1. Se numesc educatoarele, invatatorii si profesorii diriginti la nivelul Scolii Gimnaziale din

Cupseni in anul scolar 2025/2026.

NR. UNITATEA DE 'EMME
CRT FORMATIUNE DE STUDIU INVATAMANT INVATATOR
- DIRIGINTE
1 | GRUPA COMBINATA SCOALA CUPSENI prof. CUPSA ANLUCA
2 | GRUPA COMBINATA STRUCTURA LIBOTIN | prof. PERHAITA CORNELIA
3 | GRUPA COMBINATA STRUCTURA COSTENI | prof, HERES ALINA ANCA
4 | GRUPA COMBINATA STRUCTURA UNGURENI | prof. POP DANA-RODICA
5 |CLASA: PREGATITOARE |STRUCTURALIBOTIN | prol. PODINA-ROHIAN NATALIA
6 |CLASA: 1+l STRUCTURA LIBOTIN | prol. GUPSA DANIELA-VALERIA
7 | CLASA: all-a STRUCTURA LIBOTIN | inv. NEMES VALERIA-DELIA
8 |CLASA: alv-a STRUCTURA LIBOTIN | prof. PERTA ADRIAN
9 |CLASA: aV-a STRUCTURA LIBOTIN  |inv. CUCU CAMELIA-DANIELA
10 | CLASA: Wi+ Vill SCOALA CUPSENI prof. BUDE CRINA -MARIA
11 | CLASA: aVil-a SCOALA CUPSENI prof. BUDE MIHAELA -MARIA

Cupgeni, nr 255 Maramures, 437130
Tal.0282 283 018
#-mail: stoalacupseni@yanaa.com
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Art. 2. Invatatorii si profesorii diriginti mai sus-numiti intocmesc pentru validare raportul privind
situatia scolard anuald, precum si situatia scolard dupd incheierea sesiunii de améandri, diferenie si
corigenie pentru fiecare elev al clasei sale.

Art. 3. Incepénd cu data intrdrii in vigoare a prezentei decizii, se abrogd orice reglementare
anterioard pe aceasta termaticd.

Art. 4. Prezenta decizie se comunica prin compartimentul Secretariat tuturor persoanelor
nominalizate.

Director,
prof. BABUT/NECHITA

Cupseni, 04 SEPTEMBRIE 2025
Mr. 27

Cupgeni, nr. 255, Mamues, 43713 aa
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DECIZIE

pentru numirea Coordonatorului pentru proiecte educationale europene

Vazand Decizia nr.3436/20.12.2021 a inspectorulul scolar general al Inspectoratului Scolar al Judetulul
Maramureg, cu privire la numirea directorului Scolii Gimnaziale, Cupseni,

in temelul:
- pravaderilor Ordinului nr. 600/2018 al Secretarului General al Guvernulul peniru aprobarea Codulul controlulul

internimanagerial al entitafilor publice;
- prevederilor din Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198 din 04.07 2023 cu modificarile si actualizarile

ulteripare,
Avand in vedere prevederile;

- Regulameniul de ordine interioard;

- Regulamentul de organizare gi funclionare;

- Regulament-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de Invatamant preuniversitar (ROFUIP), aprobat
prin Ordinul de ministru nr. 5726/06.08.2024

directorul SCOLII GIMNAZIALE CUPSENI emite urmatcarea decizie.

Art.1. Se numeste Coordonatorul pentru proiecte educationale europene, in persoana
doamnai prof. CUPSA ANUCA.

Art.2. Coordonatorul pentru proiecte educationale europene are urmatoarele atributii.

a) contribuie la realizarea analizei de nevol institutionale, In corelatie cu oportunitaple de
finantare europeand lansate de Comisia Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autoritati abilitate -
Ministerul Investiilor si Proiectelor Europene (MIPE), Ministerul Mediului, Agentia Nationald pentru
Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formérii Profesionale (ANPCDEFP) etc.:

b) stabileste un grafic al accesarii fondurilor europene in functie de documentele oficiale
lansate de Comisia Europeana, Ministerul Educatiel sau alte autoritati abilitate - MIPE, Ministerul
Mediului, ANPCDEFP, etc.;

c) identifica oportunititi de finantare, elaboreazd, propune si monitorizeaza proiecte cu
finantare europeana;

d) identificd tipurile de proiecte europene care corespund nevoilor beneficiarilor
primari/parinfilor/reprezentantilor legali ai acestora/personalului unitdtii de invatamantcomunitati
$colare, precum i posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea conducerii si parsonalulul
unitatii de invatamant, a prescolarilorfelevilor ai educatiel, a consiliului reprezentativ al parintilor si
asociatiel de pannii;

8) faciliteaza, la nivelul unititi de invatamant, organizarea concursurilor si competifilor cu
tematica europeana;

Cupgeni. nr. 255 Maramures, 437134 12
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f) faciliteaza mobiltdli cu scop de invatare pentru elevi si cadre didactice in tard si in
sirdindtate, desfasurate in cadrul proiectelor educationale europene;

g) disemineaza la nivel local, judetean, regional, national rezultatele proiectelor educationale
europene derulate in unitatea de invatamant;

h) propune/elaboreazad instrumentea de monitorizare, evaluare si raportare a proiectelor
desfasurate la nivelul unitati de Tnvatadmant;

i) participa la activitall organizate de ISJANPCDEFP/alte institulii in domeniul programelor
educationale europeng;

MIMISTERUL EDUCATIEL

|} prezintd consiliului de administratie rapoarte anuale privind implementarea proiecielor
europene, rezultatele si impactul acestora,
k) indeplineste orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

Art.3. Portofoliul coordonatorului pentru proiecte educationale europene contine:

a) analiza de nevoi a unitatii de invatamant,

b) documentatia specificd pentru scrierea si implementarea proiectelor care pot fi accesate
pentru unitatile de invatamant si coordonatele de accesare a platformelor IT corespunzéitoare,

¢) apeluri, ghiduri pentru finantare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate
pentru unitatile de invaldmant si alte documente care reglementeazd accesarea fondurilor
europena/implementarea proiectelor, in format letric/alectronic, transmise de
ISJME/MIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legaturd al Parlamentului Eurcpean/Reprezentanta Comisiei
Europene in Romania, alte institutiiforganizatii;

d) schite de proiect si cereri de finantare depuse,;

@) modalitati si instrumente de monitorizare si evaluare a proiectelor implementate;

f) rapoarte de activitate anuale.

Art.4. Portofoliul coordonatorului pentru proilecte educationale europene, menfionat la
art.3, poate fi realizat si stocat §i in formal electronic.

Art.5. Orice prevedere antericara pe aceasta tematica se abroga
Art.6. Prezenta decizie se comunica prin Compartimentul Secretariat persoanei nominalizate.

Director

prof. BABUT N ‘I:!JIA

Cupseni, 04 septembrie 2025
Nr.26
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DECIZIE

pentru numirea Coordonatorului pentru proiecte si programe educative gcolare si
extragcolare

Vazand Decizia nr 3436/20.12.2021 a inspectorului gcolar general al Inspectoratului Scolar al Judefului
Maramures, cu privire la numirea directorului Scolil Gimnaziale, Cupseni,

in temeiul:
- prevederilor Ordinului nr. 600/2018 al Secretarului General al Guvarnului pentru aprobarea Codului controlului

intern/managerial al entitdiilor publice;
- prevederilor din Legea Invatamantului preuniversitar nr. 198 din 0407 2023 cu modificarile si actuakzanie

ulterigare,
Avand in vedere prevederile:

- Regulamentul de ordineg interioard;

- Regulamentul de organizare i functionare:;

- Ragulament-cadru de organizare si funclionare a unitatilor de invalamant preuniversitar (ROFUIP), aprobat
prin Ordinul de ministru nr. 5726/06.08.2024

directorul SCOLII GIMNAZIALE CUPSENI emite urmatoarea decizie.

Art.1. Se numeste Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare, in persoana doamnei prof. BUDE CRINA-MARIA.

Art.2. Coordonatorul pentru prolecte gi programe educative scolare si extrascolare are
urmatoarele atributii:

a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativ nonformald din unitatea de
invatamant;

b) avizeaza planificarea activitdtiior din cadrul programului activititilor educative ale
clasei/grupei;

¢} elaboreaza proiectul programului/calendarului activititilor educative scolare si extrascolare
ale unitali de invatamant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu directile stabilite
de catre inspectoratul scolar si minister, cu nevoile si interesele prescolarilorfelevilor, Tn urma
consultaril consiliului reprezentativ al parintilorireprezentantilor legall, asociatiei de parinti si a elevilor,
sl 1l supune spre aprobare consiliului de administratie;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative,
Cupgend, pr. 258, Maramaureg, 437130 13
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prescolarilor/elevilor, precum si posibilitdlile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor, a
consiliului reprezentativ al parinfilor/reprezentantilor legali si asociatiei de parinti;

f) prezintd consiliului de administrafie rapoarte anuale privind activitatea educativa si
rezultatele acesteia;

g) disemin@aza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de Invatamant;

h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parinfilor/reprezentantilor legali si asociatiei
de parinti 51 a partenerilor educationali in activitatile educative;

i) elaboreaza tematici 5i propune forme de desfasurare a consultafilor cu pdrinti sau
reprezentantii legali pe teme educative;

i) propunefelaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate
la nivelul unitatii de invatamant;

k) analizeaza ofera furnizorilor de educatie extrascolard si inainteazd consiliului de
administratie propuneri de parteneriat in functie de resursele existenta umane, materiale si financiare
existente la nivelul unitatii de invatadmant;

1) initiaza si susfine colaborarea unitatii de invatdmant cu unititile de educatie extrascolara din
judet;

m) se asigurda ca rezultatele invatani dobandite de prescolari/elevi prin parficiparea la
programe si prolecte scolare si extrascolare sunt recunoscute prin adeveninte, diplome sau certificate
acordate de unitdlile de Tnvatdmant preuniversitar sau partenerii acestora, respectiv sunt incluse in
portofoliul educabonal al prescolaruluifelevului;

n) sustine cadrele didactice in adaptarea proiectelor si programelor educative scolare si
extrascolare la nevoile prescolarilor/elevilor primari cu cerinte educationale speciale;

o) orice alte atribufii rezulténd din legislatia in vigoare.

Art.3. Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative gcolare §f
extragcolare conting,

a) oferta educationald a unitatii de Invatamant in domeniul activitalii educative extragcolare;

b) planul anual al activitétii educative extragcolare;

c) programe de partenerial pentru realizarea de activital educative extragcolare,

d) programe educative de preventie i intervenie;

e) modalitay de monitorizare i evaluare a activitati educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extragcolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeazd activitatea extragcolara, in format letric/electronic,

transmise de inspectoratul scolar i minister, privind activitatea educativa extragcolara.

Eupqln.r nr. 288, Maraimuses, 437120 &3
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Art.4. Portofoliul coordonatorului peniru proiecte si programe educative scolare §i
extrascolare, mentionat la art.3, poate fi realizat si stocat 5i in format electronic.

Art.5. Orice prevedere anterioara pe aceasta tematica se abroga.
Art.6. Prazenta decizie se comunicd prin Comparimentul Secretariat persoanei nominalizate.

Director,
prof. BABUT NECHITA

Cupseni, 04 septembrie 2025
MNr.25
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DECIZIE
pentru numirea responsabilului cu formarea si dezvoltarea in cariera didactica

Viazand Decizia nr.3436/20.12.2021 a inspectorului scolar general al Inspectoratului Scolar al Judetului
Maramurag, cu privire la numirea directorului Scolii Gimnaziale, Cupsani,

in temeiul:
- Ordinului nr, 60072018 al Secretarulul General al Guvermnului pentru aprobarea Codului controlulul
intern/managerial al entitéfilor publice;

prevedenior din Legea Invétdmantului preuniversitar nr. 188 din 04.07.2023 cu modificiriie si
actualizarile ulterioars,

Aviind in vedere prevederile:

- Regulamentul de ordine interioara al Scoli Gimnaziale Cupsani;

- Regulamentul de organizare i functionare al Scolli Gimnaziale Cupseni

- Regulament-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Invatamant preuniversitar (ROFUIP), aprobat
prin ordinul de ministru nr.5726/06.08.2024

directorul $COLII GIMNAZIALE CUPSENI emite urmatoarea decizie.

Are. 1 Se numeste responsabilul cu formarea si dezvoltarea in cariera didactica in
persoana doamnei prof. Bude Mihaela-Maria.

An. 2, Afributile responsabilului sunt stabilite in Anexa nr. 1 ce face parte integrantd din
prezenta decizie.

Ar. 3. Portololiul responsabilului este siabilit in Anexa nr. 2 ce face parte integranta din
prezenta decizie.

Ari. 4, Orice prevedere anterioard pe aceastd tematica se abroga,

Art. 5. Prezenta decizie se comunicd prin Compartimentul Secretariat parsoanei nominalizate.
Director,
prof. BABUT NEQHITA
-
Cupseni, 04 septembrie 2025
Nr.24_1
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Anexa nr.1 la Decizia Directorului Scolii Gimnaziale, Cupgeni, nr.24_1/04.09.2025,
cuprinzénd atributiile responsabilului cu formarea si dezvoltarea in cariera didactica

Atributiile responsabilului cu formarea §i dezvoltarea in cariera didactica:

- coordoneazd gi Indrumd activitatea de formare continua

- glaboreazd de instrumenta de lucru specifice

- colaboreazd cu Compartimentul Contabilitate pentru Intocmirea bugetului pentru anul financiar urmator

- elaboreaza rapoarte sintetice pe componenta

- actualzeaza portofolicl specific cu toate informatile i gestioneaza toate problemele pe componenta

- elaboreazd un plan managenal al formérii continue; stabileste obiectivele prioritare pentru perioada
urmaioare (plan de aclivitafi) si-l supune spre aprobare C.A.

- alaboreazd raportul semesirial si anual al forméri continue; realizeaza diagnoza actvitalii specifice pe
anul scolar antenior

- gite sarcini, stabilite in colaborare cu conducerea soodil

- Intocmeste un material cu toate cursurile de formare primite de gcoald i un tabel cu participaniy ia
acesta cursurl (acolo unde este cazul)

- selecteazd grupun tinta pentru diferite tipuri de formari

- urmaregte realizarea interasistenielor, efectusazl interasistenie, are rol de sprijin

- face recomanddri pedagogice si metodice cadrelor didactice debutanta

- sprijind si asista profesorii debutanii la formarea lor ca profesor

- intocmeste baza de date privind participarea la cursuri de formare

- {ine evidenta cursurilor de formare |a care au participat cadrele didactice din gcoala

- tine legatura cu inspectorul scolar responsabil cu perfecionarea sl cu Casa Corpului Didactic
Maramures, raportand situalile solicitate

- colaboreazd cu CODI in vederea oferiri de consultanid specificA activitdfii peniru cadrele didactice
debutante gl nu numal

Cupgeni, nr. 255, haramuneg, 437130 4
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Anexa nr.2 la Decizia Directorului Scolii Gimnaziale, Cupseni, nr.24_1/04.09.2025,
cuprinzand portofoliul responsabilului cu formatrea si dezvoltarea in cariera didactica

Portofoliul responsabilului cu formarea si dezvoltarea in cariera didactica

1. Elemente de management

1.1 Structuri manageriale

11,1 CV-ul personal

1.1.2  Figa postului

1.1.3  Lista cadrelor didactice din scoala si a cursurilor de formare finalizate in ultimii
cinel ani scolard

: ¥ Datele de

Mumels s Institufia | Denumiraa e . Mumarul de
prenumels abilitatd 28 | cursulul de ;ﬂ:ﬂr\trl'lnarelﬂ_ Codul Nr:d' |de ore
cadrulul organizezea formare d-&l:::lﬁi'zrggau' cursului Eh!ir::.let'e prevazube
didactic .cursul finalizat i Sl de curs

1.1.4 Copiile certificatelor/ adeverinlelor obtinute de catre cadrele didactice in urma

pargurgerii cursurilor de formare

1.1.5  Orarul scolii

1.2 Diagnoza pe anul scolar precedent (la nivelul comisiei)

1.3 Planul managerial

| Obiective i | Elementa de
spacifica Masurn actiuni Responsabil | Termene itk ]
L . | E |

1.4 Planul de imbunatatire a activitatii

1.5 Lista cursurilor de formare propuse scolii de institutiile abilitate sa organizeze
formarea continua

1.6 Existenta extraselor de legislatie specifice formérii continue din:

1.6.1 Legea invitdmantului preuniversitar

1.62 Regulamentul de organizare si funclionare a wunitatilor din invatdmantul
preuniversitar;

163 ROl

1.6.4  Materiale primite de la ISJME:

1.6.5 Calendarul proiectelor educative la nivel national; la nivel de scoald

1.6.6 Preluarea de materiale de pe site-ul ISJ www.isimm.ro si rispunsul la

documentele solicitate de cétre ISJ, precum si de la CCD
1.6.7 Norme, instructiuni, regulamente, programe elc.

Cupgeni, nr, 285, Maramures, 437130
Tel D262 382 018
e-mall, scoatacupseni@yaNoE.Com

3d



I“ SCOALA GIMNAZIALA @
MINISTERUL EDUCATIE! 51 CERCETARII
| CUPSENI

2. Dezvoltarea profesionala
2.1 Proceduri de instruire si informare

2.1.1  Oferta de cursuri a CCD

2.1.2 Cursuri propuse de ME
2.1.3 Cursuri propuse de institutii abilitate s& organizeze cursurl de formarse

3. Evaluare. Control

3.1 Instrumenie de evaluare

3.1.1 Chestionare
3.1.2 Teste
3.1.3 Simulari

3.2 Graficul de control al inspectorului scolar responsabil cu perfectionarea

3.3 Rapoarte siptamanale/semestriale/anuale (analiza SWOT, alte analize)

Gupssni, nr, 255, Mammurey, 437130
Tl G382 383 018
g-mall; sooalacinpsa sy anon Coim
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DECIZIA
privind numirea Comisiel pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica

Vazand Decizia nr.3436/20.12.2021 a inspectorului scolar genaral al Inspactoratului Scolar al Judetului
Maramures, cu privire |a numirea directorului Scoli Gimnaziale, Cupsani,

in temeiul
prevederilor din Legea Invatdmantulul preuniversitar nr198 din 04 07.2023 cu modificarile si

actualzanle ultencare,
prevederilor Ordinulul nr.600/2018 al Secratarulul General al Guvernulul pentru aprobarea Codulul

conirolulul intern/managerial al entitaiilor publice

Avind in vedere:
- Regulamentul de ordine interioara al Scolii Gimnaziale Cupseni;

- Regulamentul de organizare si funclionare al Scoli Gimnaziale Cupsent;
- Regulament-cadru de organizare si functionare a unitdfilor de Tnvatamant preuniversitar (ROFUIP),
aprobat prin ordinul de ministru nr.5726/06.08.2024

- Drdinul nr.4224 din 06 ulie 2022 al ministrului educatel privind aprobare Matodoblogia-cadru privind
asigurarea caltafi programelor pentru dezvollarea profesionald continud a cadrelor didactice din
invatamantul preunnversitar si de acumulare a creditelor profesionale franslerabile

Directorul Scolii Gimnaziale, Cupseni decide:

Art. 1. Se numeste Comisia pentru Formare $i Dezvoltare in Cariera Didactica la nivelul
Scolii Gimnaziale Cupseni, in urmatoarea componenta:

Functia Numele si prenumele
Presedinte: BABUT NECHITA
Responsabi; BUDE MIHAELA-MARIA

' NEMES VALERIA-DELIA
' CUPSA DANIELA-VALERIA

e CUPSA ANUCA
 BUDE CRINA-MARIA
Secretar: CUCU CAMELIA-DANIELA

Art.2. Persoanele nominalizate vor duce la indeplinire prezenta decizie conform legislafiei
specifice.

Art.3. Atribufiile comisiei pentru mentoral didactic si formare in cariera didacticd sunt
urmatoarele:

a) realizeaza cartografierea nevoilor de formare continud ale personalulul didactic la nivelul
unitati de invatdmant si le raporteaza Casei Corpulul Didactic Maramures;

b) identificd si informeazd personalul didactic privind programele si proiectele destinate
formaérii continue;

Cupgani, nr. 255 Maramures. 437130 ' 1z
Tel.fax 0262 383 018
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c) elaboreaza si propune anual consiliulul profesoral, spre avizare, planificarea activitatilor din
domeniul formdrii in cariera didactica, in acord cu nevoile de formare identificate la nivelul unitati de
invatamant/ local, cu prioritatile stabilite In planul national de formare continua in cariera didactica si
cu profilul profesional al cadrelor didactice;

d) planificd, organizeazd si desfasoard ateliere, seminarii, lectii predate colaborativ,
interasistente, studii de caz, schimburi de axperienta etc, la nivelul unitatii de invatamant;

e) organizeaza activitah specifice de mentoral didactic pentru cadrele didactice debutante, in
vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in invatdamantul preuniversitar/de licentiera
in cariera didactica;

f) sprijind cadrele didactice in dobandirea recunocasteri rezultatelor invatari nonformale,
inclusiv a celor dobdndite ca urmare a participdrii la maobilitati cu scop de invalare in proiectele
finantate prin programele UE in domeniul educatiei;

g) gestioneaza sistemul de acumulare a creditelor la nivelul unitati de invatamant, evaluand
anual stadiul de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic, prin actualizarea
periodicd a bazei de date privind numéarul creditelor ECTS (obfinute inclusiv prin recuncastere si
echivalare a creditelor profesionale transterabile) acumulat de fiecare cadru didactic pe parcursu!
ultimilor doi ani de activitate didactica, calculati la data de 31 august;

h) monitorizeazd impactul formari cadrelor didactice asupra calitatii procesului de predare-
invatare-evaluare si a progresului scolar al prescolarilor/elevilor, la nivalul unitatii de invatdmant,

1) informeaza si sprijinad personalul didactic in ceea ce priveste avolutia in carnera,

) consiliaza personalul didactic in ceea ce priveste elaborarea si gestionarea portofoliului
profesional;

k) colaboreazd cu ISJ MM, cu CCD MM, cu consiliul de administratie si cu consiliul profesoral
al unitatii de invaldmant;

1) in baza unor analize de nevoi, colaboreaza cu celelalte comisii din unitatea de invatamant
pentru a elabora programe de formare adaplate si actualizate;

m) orice alte atributii rezultand din legisiatia In vigoare.

Art.6. Secretarul comisiel este numit responsabil cu gestionarea documentelor comisiei.
Art.7. Orice prevedere anteripard pe aceastd tematica se abroga.

Art.8. Prezentla decizie se va comunica persoanelor nominalizate de catre compartimentul
secretanat din cadrul unitati.

Directo
prof. Nechita BaBUT
i
Cupseni, 04 septembrie 2025
MNr.24
Cupseni nr. 255, Maramures, 437130 )
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DECIZIA

privind numirea Comislei pentru monitorizarea sistemului de control intern managerial

Viazand Decizia nr.3436/20.12.2021 a inspectorului scolar general al Inspectoratului Scolar al Judefului
Maramures, cu privire |a numirea directorului Scolii Gimnaziale, Cupgeni,

In temeiul
prevederilor din Legea Invai@méntului preuniversitar nr.188 din 04.07 2023 cu modificarile si

actualizdrile ulterioare,
pravaderilor Ordinului nr.600/2018 al Secretaruiui General al Guvernului pentru aprobarea Codului

controlului intern/managerial al entitatilor publice

Avand in vedera:

- Regulameniul de ordine intericard al Scolii Gimnaziale Cupseni;

- Regulameniul de organizare §i functionare al Scoli Gimnaziale Cupgent;

- Regulament-cadru de organizare s funclionare a unitafilor de invatdmant preuniversitar
{ROFUIP}, aprobat prin ordinul de ministru nr.5726/06.08.2024

Directorul $colii Gimnaziale, Cupseni decide:

Art. 1. Se numeste Comisia pentru monitorizarea sistemului de control intern
managerial (SCIM) a $colii Gimnaziale Cupsgeni, in urmatoarea componenia::

Functia ~ Numele si prenumele
Presedinte: Babut Nechita

' Cucu Camelia-Daniela
Membri: Nemes Valeria-Delia

- Dragomir Voichita-Angelica
Secretar tehnic: Babut Simona-Gabriela

Arl.2. Coordonatoni de compartimente, personalul de executie, care nu se regasesc in
componenta SCIM, vor fi cooptal pentru desfasurarea activitatilor derulate in cadrul SCIM, in functie
de specificul activitalii acestora, prin hotirdrea SCIM

Art.3. (1) La solicitarea SCIM, la sedintele sale sau in echipele de lucru pe care acesta le
constituie, pot participa §i alfi reprezentanti din compartimentele unitdtii, a céror participare este
necesara in vederea realizarii atributiilor SCIM si a celorlalte cerinle din prezenta decizie.

(2) Solicitirile SCIM adresate personalului de conducere si de execulie in contesxtul
prevederilor alin. 1, reprezintd sarcini de serviciu

Art.4. (1) Hotararile SCIM se iau cu votul majoritatii membrilor prezent).
{2) In caz de paritate a voturilor, votul presedintelui SCIM este hotarator,
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Arl.5. Procedurile sau alte documente ale organismelor interne sau internationale, in raport cu

care entitatea si comisille acesteia deruleaza actiuni, in conformitate cu prevederile legale,
prevaleazd fatd de prezenta decizie.

Art.6. Atributiile comisiei SCIM sunt :

- elaboreaza Programul de dezvoltare a sistemului de control managerial al entitéti, program
care cuprinde obiective, actiuni, responsabilitdli, termene, precum si alte masuri necesare
dezvoltarii acestuia. La elaborarea Programului, se vor avea In vedere regulile de
management confinute in standardele de control intern, particularitatile organizatorice,
functionale si de atribufii ale unitdti, personalul si structura acestuia, alte reglementar si
conditii specifice;

- supune aprobari Programul de dezvoltare a sistemului de control managerial al unitdi si
asigura actualizarea sa;

- primesgte de la compartimentela din unitate, informari referitoare la progresele inregistrate cu
privire la dezvoltarea sistemelor proprii de control intern/managerial, in raport cu programele
adoptate, precum gi referiri la situatile deosebite si la actiunile de menitorizare, coordonare g
indrumare intreprinse;

- Indruma compartimentele din unitate, in elaborarea programelor, in realizarea si actualizarea
acestora gi in alte activitdti legate de controlul intern/managerial;

- convocarea membrilor SCIM, sau a alter persoane care trebuie s participe la sedinjele
acesteia, se realizeazi de citre secretarul SCIM;

- secretarul SCIM elaboreaza procesele verbale ale sedintelor;

- secretarul SCIM, in baza hotararilor comisie SCIM, centralizeaza si prezinta date, realizand
orice document de lucru necesar a fi comunical participantilor la gedinte;

- responsabilul de risc formezd echipa de gestionare a riscurilor (E.G.R.), realizeazd orice
document referitor la centralizarea §i raportarea analizelor de riscuri la nivelul unitatii,
organizeaza in baza hotararilor SCIM sedinjele de evaluare a riscurilor §i intocmeste, prin
centralizare, registrul riscurilor pe unitate;

- raportarile trimestriale privind stadiul implementani standardelor de management §i control
intern, se intocmesc de citre membrii SCIM intruniti in gedinte de lucru,

Art.7. Cu privire |a sistemele de control managenal conducatorii de compartimente asigura:

a) Identificarea obiectivelor specifice ale compartimentelor unitd{ii si a obiectivelor derivate din
obiectivele generale ale acesteia;

b) identificarea activitatilor i actiunilor pentru realizarea obiectivelor specifice;

¢) stabilirea procedurilor care trebuie aplicate, in vederea realizani sarcinilor de serviciu de catre
executanti, in limita competentelor i responsabilitatilor specifice, aga cum decurg din atribuiile
fiecarui compartiment;

d) identificarea, analiza, evaluarea si prioritizarea riscurilor care pot afecta atingerea obiectivelor
specifice si stabilirea actjunilor de control care sa mentina riscurile in limte acceptabile;

e} inventarierea documentelor si fluxurilor de informatii care intrdfies din compartimente, respectiv
din entitate, a procesdrilor care au loc, a fluxurilor de comunicare intre compartimentele din
unitate, cu nivelele superioare de management, cu ministerul, cu inspectoratul gcolar, cu consiliul
local, precum si cu alte unititi publice,
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f) monitorizarea realizéri obiectivelor specifice, analizénd activitlile ce se desfisoard in cadrul

compartimentelor: méasurarea §i inregistrarea rezultatelor, compararea lor cu obiectivele,
identificarea abaterilor, aplicarea masurilor corective, etc.;

g) evaluarea realizarii obiectivelor specifice;

h) informarea prompta a comisiei SCIM., cu privire la rezultatele verificarilor si altor actiuni derulate
in cadrul compartimentelor;

i) adoptarea tuturor masurilor pentru imbunatitirea sistermului de control intern / managerial din
cadrul compartimentelor pe care le coordoneaza.

Art.B. Ornice prevedere antenioara pe aceasta temalica se abroga.

Art.9. Persoanele nominahzate vor duce la indeplinire prezenta decizie conform legisiatiei
spacifica.

Art.10. Prezenta decizie se va difuza membrilor SCIM, celorialte compartimente ale unitatii de
invatamant, care vor actiona pentru realizarea prevederilor deciziei.

Director,

prof. Mechita BABUT
-

Cupseni, 04 septembrie 2025
MNr.23
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DECIZIA
privind numirea Comisiei de Evaluarea si Asigurare a Calitatii (CEAC)

Varand Decizia nr.3436/20.12.2021 a inspectorului gcolar general al Inspactoratului Scolar al Judefulul
Maramures, cu privire la numirea directorului Scolii Gimnaziale, Cupseni,

In temeiul
prevederilor din Legea Invatdmantului preuniversitar nr198 din 04072023 cu  modificarile si

aclualizanie ulterioare,
prevedenlor Ordinului nr.600/2018 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea Codulul

controlului intern'managerial al entitalilor publice
prevederilor OUG nr. 752005 privind asigurarea calitdli educatiei, cu modificdirie si completarile

ulterioare

Avand in vedere:
- Regulamantul de ordine interioard al Scoli Gimnaziale Cupseni;

- Regulamentul de organizare §i functionare al Scolii Gimnaziale Cupseni;

- Regulament-cadry de organizare si funclionare a unitdfilor de invatdmant preunbersitar
(ROFUIP), aprobat prin ordinul de ministru nr, 5726/06.08.2024

Directorul $colii Gimnaziale, Cupseni decide:

Art. 1. Se numeste Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC) a Scolii
Gimnaziale, Cupseni, Tn urmatoarea componenia:

Functia _ Numele si prenumele
Coordonator: Babut Nechita, director
Responsabil: Perla Adrian

Cupsa Daniela-Valeria
Bude Crina-Maria, reprezentant SLI MM

IS ' Filip Stefania, reprezentant parinti
| Perta Livia, reprezentant Consiliul Local Cupseni
Secretar; Gherman Adriana

Art.2. Atributiile Comisiei CEAC sunt urmatoarele:

ajcoordoneazd aplicarea procedurilor §i activitafilor de evaluare si asigurare a calitati,
aprobate de conducerea Scoli Gimnaziale din Cupseni, conform domeniilor si criteriilor
prevazute la art. 10 din OUG nr.75/2005;

b) elaboreaza anual un raport de evaluare internd privind calitatea educatiei in unitatea
de invatamant. Raportul este adus la cunostinid tuturor beneficiarilor prin afisare sau
publicare;
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c) elaboreazd o strategie care cuprinde cel pulin urmatoarele directii rezultatele
invatani, reducerea analfabetismului functional, reducerea absenteismului, abandonului scolar
si parasirii timpurii a scolii, precum gi promovarea excelentei

d) formuleaza propuneri de imbunatatire a calitalii educatiei.

d. Atributii Responsabil Comisie CEAC:
- coordoneaza aclivitalea comisiel,
- @laboreazd planul operational anual;
- centralizeazd gi creeazd un centralizator al tuturor documentelor din scoala;
- elaboreaza strategia de evaluare a calitatii educatiei;
- elaboreazd regulamentul de funtionare a comisiei CEAC;
- elaboreazd un program pentru comisie;

e. Atributii membri Comisie CEAC:
- coordoneaza activitalea pe aria de responsabilitate;
- oferd consultantd pe problematica tuturor colegilor din aria de responsabilitate;
- elaborarea de fise si de instrumente de autoevaluare;

f. Atributii Secretar Comisie CEAC:
- creeaza si pastreaza biblioraftul cu toate documentele comisie.

Art.3. Coordonatorul Comisiei CEAC va asigura conducerea operativd a acesteia.
Art.4. Mandatul comisiel este de 1 an de la data emiterii deciziei

Art.5. Prezenta decizie se va comunica membrilor comisiel de céatre compartimentul
secretariat din cadrul unitatii.

Director,
prof. Nechita BABUT

Cupseni, 04 septembrie 2025
Mr.22
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DECIZIA

privind numirea Comisiei pentru Curriculum

Vazand Decizia nr.3436/20.12.2021 a inspectorului sootar general al Inspectoratuiui Scolar al Judetulul
Maramures, cu privire [a numirea directorului Scolil Gimnaziale, Cupsani,

in temelul
prevederiior din Legea Invatamantulul preuniversitar nr198 din 04.07.2023 cu modificanle si

actualizdnie ulterioans,
prevaderilor Ordinului nr.600/2018 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea Codului
controdulyi intern'managenal al enbtajior publica

Avand in veders:
- Regulamentul de ordine intericara al Scolii Gimnaziake Cupsent;
- Regulamentul de organizare §i funclionare al Scolii Gimnaziale Cupseni;

Regulament-cadru de organizare si functionare a unitdtior de Invatdmant preuniversitar
{ROFUIP), aprobat prin ordinul de ministru nr. 57260608 2024

Directorul Scolii Gimnaziale, Cupseni decide:

Art. 1. 5e numesgte Comisia pentru Curriculum a $Scolii Gimnaziale, Cupseni, in
urmatoarea componenta:

Functia - Numele si prenumele
Presedinte: Cucu Camelia-Danigla

' Bude Mihaela-Maria
Mambris Cupsa Anuca

Nemes Valeria-Delia
| Cupsa Daniela-Valeria

Secretar: Babut Simona-Gabriela

Art.2. Atributiile Comisiei pentru Curriculum vizeazd activitili legate de procesul de
proiectare, implementare, monitorizare §i evaluare a implementarii curriculumului, la nivelul unitati si
sunt urmatoarele;

a) initierea si realizarea analizel de nevol, implicnd consultarea elevilor, privind oferta
curriculard a unitati de invaldmant, inclusiv a curriculumului la decizia elevului din
ofena scolii (CDEOS), pentru fiecare an scolar, prin utilizarea metodei de analizd de

tip SWOT;
b) consilierea cadrelor didachce in procesul de elaborare a planificari si proectarii
didactice;
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¢) monitorizarea, de catre responsabilul comisiei pentru curriculum, a modului de
aplicare a planurilor - cadru si a programelor scolare, inclusiv prin realizarea de
asistente la ore;

d) analizarea periodica a performanielor scolare ale beneficiarilor priman si
propunerea, dupd caz, a unor activitdti remediale care sa8 fie realizate la clasele de
elevi;

e) coordonarea organizani de activitati de pregatire pentru elevi in vederea participérii
acestora la exameneg si concursuri scolare;

f) realizarea la nivelul comisiilor metodice a unor instrumente si resurse educationale,
inclusiv a unor resurse educationale deschise si a unor instrumente de evaluare si
notare;

g) centralizarea, prin responsabilul comisiei, a cursurilor optionale propuse de comisiile
metodice, sub forma unei liste care este prezentatd pentru a fi dezbatuta si avizatd de
consiliul protesoral si ulterior propusa, spre aprobare, consiliului de administratie al
unitatii de Invatamant;

h) coordonarea  activitatior de prezentare a ofertel de CDEQOS
périntilorfreprezentantilor legali si benaficiarilor primari;

i) analizarea proiectelor de programa, in vederea acordari de catre inspectoratul
scolar a avizului de specialitate, pentru disciplinele care fac parte din CDEOS,
elaborate la nivelul unitati de invalamant,

|} elaborarea anuald® a unul raport privind calitatea ofertei curriculare a unitatii de
Invatdmant, inclusiv a cursurilor opfionale, implementate la nivelul unitdfi de
invatamant, prin prelucrarea si interpretarea informatilor oblinute din procesul de
maonitorizare;

k) prezentarea de catre responsabilul comisiel pentru curriculum, in consiliui
profesoral, a raportului de activitate al comisiei si valorificarea concluzilor i
recomandarilor raportului in fundamentarea analizel de nevol pentru prolectarea ofertei
curriculare, inclusiv a CDEQS, din anul scolar urmator,

) sustinerea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea planificarii scolare §i a
predarii la nivelul de performantd al beneficiarilor primari si la realizarea planurilor
individualizate de invatare,

m) monitorizarea nevoil de recuperare a achizitilor si a desfagurarii programului
"Invatare remediald” la nivelul unitati de invatamant;

n) constituirea si actualizarea periodicad a unei arhive electronice care s3 cuprinda
documente, studii, cercetdri, resurse educationale realizate/avizate de Ministerul
Educatiel, care sprijind aplicarea curriculumului;
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o) constituirea si actualizarea periodica a arhivei electronice privind documentele care
privesc curriculumul, atdt cele elaborate si aprobate la nivel national, cat si cele
glaborate si aprobate la nivelul unitdti de invalamant (planuri-cadru si programe
scolare utilizate, inclusiv pentru CDEOS).

h. Atributii presedinte Comisie pentru Curriculum:
- coordoneazd activitatea comisiei;
- avizeaza fisa de avizare a proiectului de programa optionala pentru cele aprobate,
- centralizeaza gl creeaza un centralizator al tuturor documentelor din gcoala si un alt document
cu propunerilor colegilor de a crea oplionale in scoala in termene;
- actualizeazad un biblioraft special deschis cu toate oplionalele avizate la zi de catre inspectorii
scolan de specialitate;
- elaboreaza un program pentru comisie,
i. Atributii membri Comisie pentru Curriculum:
- coordoneaza activitatea pe aria de responsabilitate;
- oferd consultantd pe problematica tuturor colegilor din aria de responsabilitate;
j- Atributii Secretar Comisie pentru Curriculum:
- creeazd si pistreaza biblioraftul cu toate documentele comisiei.

Art.3. Toate documentele elaborate de cétre Comisia pentru Curriculum sunt supuse aprobarnii
Consiliului Profesoral.

Art.4. Mandaiul comisiel este de 1 an de la dala emiterii decizie.

Art.5. Prezenta decizie se va comunica membrilor comisiel de catre compartimentul
secretariat din cadrul unitati

Djrﬂﬂturf
prof. Nechita BABUT

Cupseni, 04 seplembrie 2025
Nr.27
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DECIZIE
privind constituirea Consiliului Profesoral al Scolii Gimnaziale Cupseni

Vazand Decizia nr.3436/20.12.2021 a inspectorului scolar general al Inspectoratului Scolar al Judejului
Maramures, cu privire la numirea directorului Scolii Gimnaziale, Cupseni,

in temeiul:
- Drdinuiyl nr. B00/2018 al Secretarulul General af Guvernulusl pentru aprobarea Codulul  controlulul

intern/managenal al entitafilor publice,
- Legea invatamantulul preuniversitar nr. 198 din 04.07.2023 cu modificarnile si aclualzanie ulterioara;

Avand in vedere prevederila:

- Regulamentul de ordine intericara;

- Reguiamentul de organizare gi functionare al scolii;

- Regulament-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Invatamant preuniversitar (ROFUIP), aprobat
prin ordinul de minisiru nr. 5726/06.08.2024

directorul $COLII GIMNAZIALE CUPSENI emite urmatoarea decizie.

Art. 1. in data de 04 septembrie 2025 se constituie CONSILIUL PROFESORAL, format din:
Pregedinte: Director prof. Babul Nechita

Membrii : mentionati in Anexa la prezenta decizie.
Secretar: prol. Bude Mihaela-Maria - numit prin decizia nr. 19 din 04.09.2025

Art.2. Consiliul Profesoral igi desfagoara activitatea pe perioada acestui an scolar si are rol de
decizie in toate problemele didactico - educative, curriculare i extracurriculare, functionand in
conformitate cu prevederile art, 129 alin, (1) din Legea Invatamantului Preuniversitar nr. 198/ 2023.

Arl.3. Consiliul Profesoral are urmatoarele atributii:
a) gestioneaza si asigura calitatea actului didactic;
b) stabileste si monitorizeaza aplicarea codului de eticd profesionald elaborate in conformitate cu
codul cadru de etica profesionald aprobat prin ordin al ministrulul educatiei;
c) propune consiliului de administratie initierea proceduri legale pentru incalcarni ale eticii profesionale
din pariea cadrelor didactice;
d) propune consiliului de administratie masuri de optimizare a procesului didactic:
8) propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de _profeserul anului®
personalului didactic de predarecu rezultate deosebite la catedra:
f) analizeazd, dezbate si valideazd raportul privind calitatea invatdmaniulul din unitatea de
invatamant, care se face public;
g) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;
h) dezbate, avizeazd si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionald al unitatii de Tnvatdmant;
i) dezbate §i aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completani sau modificari ale
acestora,
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pentru invatadmant primar/profesor-diriginte, precum si situatia scolard dupd Tncheierea sesiunilor de
amanari, diferante si corgente;

k) aprobd sancfiunile disciplinare aplicate elevilor care savérsesc abateri, potrivit prevederilor
statutului elevului, ROFUIP si ale regulamentului de organizare i funclionare a unitatii de invatamant,
) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de
invatamant, conform reglementarilor in vigoare;

m) valideazd notele la purtare mai mici de 7, precum §i calificativele la purtare mai mici de ,bine®,
pentru elevii din invatadmantul primar,

n) avizeazd oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urméator §i o propune spre
aprobare consilivlui de administratie;

o) avizeazd proiectul planului de scolarizare;

p) valideaza, la inceputul anului scolar, figele de autoevaluare ale personalulul didactic i didactic
auxiliar din unitatea de invatamant, in baza cérora s stabileste calificativul anual,

q) propune consiliului de administratie programele de formare continua si dezvoltare profesionala ale
cadrelor didactice;

r) dezbate 5i avizeaza regulamentul de organizare i functionare a unitatii de invatamant;

s) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa, proiecte de
acte normative sifsau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la nivelul
sistemulul national de invatamant, formuleaza propunen de modificare sau de complelare a acestora;
t) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea de
invatamant si propune consiliviui de administratie masuri de optimizare a acestuia;

u) propune si alege cadrele didactice membre ale comisiel pentru evaluarea gi asigurarea calitatil,
precum si ale altor comisii constituite la nivelul unitati de invatamant, in conditiile legii;

v) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice alte
atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

w) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatadmant, conform legii.

Art.4. Documentele consiliului profesoral sunt:
a) tematica si graficul sedinfelor consiliului profesoral;
b) convocatoare ale consiliului profesoral/dovez: ale convocani prin mijloace electronice;
¢) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insofit de dosarul cu anexele
proceselor - verbale.

Art.5. Compartimentul secretarial se incredinjeaza cu aducerea la cunogtinia a prezente
decizii tuturor membrilor, care s-a emis in doud exemplare.

Directgr,
prof. BABUT NECHITA
b~

Cupseni, 04 seplembrie 2025
Mr.20
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Anexa la Decizia nr.20/04.09.2025 privind constituirea Consiliului Profesoral

Membrii Consiliului Profesoral al Scolii Gimnazaiale Cupsgeni:

Ne- 1 Numele si prenumele Calitatea in C.P.
1. | Babut Nechita Presedinte
2. | Bude Mihaela-Maria Secretar
3. CupsaAnuca Membru
4 Perhaita Cornelia Membru
5. | Heres Aurica-Alina Membru
6. | Pop Dana-Rodica B Membru
7. | Cupsa Daniela-Valeria Membru
2] Nemes Valeria-Delia Membru
9. | Perta Adrian Membru
10. | Poding-Rohian Natalia Mambru
11. | Bude Crina-Maria Membru
12. | Cucu Camelia-Daniela Membru
13. | Gherman Adriana Membru
14. | Pop Crina-Catalina Membru
15. | Miholca Maria Membru
16. | Rus Paul-Narcis Membru
17. | Rus Andrea-Parasca Membru
18. | Tinc Bianca-Lavinia Membru
19. | Maticu Nicolae-Sergiu Membru
20. | Sabadis Qana | Membru
Cupgend. nr. 255, Maramures, 437130 23
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DECIZIE
privind numirea secretarului Consiliului Profesoral

Viazand Decizia nr.3436/20.12.2021 a inspectorului scolar general al Inspectoratului Scolar al Judetului
Maramures, cu privire la numirea directorului Scolii Gimnaziale, Cupseni,

in temelul:
- Ordinubui nr. 600/2018 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea Codulul controlulul
intern/managerial al entitafilor publice;
- Legea invatamantulul preuniversitar ne. 198 din 04.07.2023 cu modificirile si actualizanie ulterioare;

Avénd in veders preveder|le:

- Regulamentul de ordine intericara;

- Regulamentul de organizare §i funcfionare al scolil,

- Regulament-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Invalamant preuniversitar (ROFUIP), aprobat
prin grdinul de ministru nr. 5726/06.08.2024

directorul SCOLIl GIMNAZIALE CUPSENI emite urmatoarea decizie,

Art. 1. - Incepand cu data de 04 septembrie 2025 se numeste
secretarul Consiliului Profesoral al $colii Gimnaziale Cupseni in persoana
doamnel Bude Mihaela-Maria.

Art. 2. - Secretarul sus-numit, intocmeste convocatorul si se ingrijeste de
convocarea in gedinta ordinard a Consiliului Profesoral (lunar) sau in sedinia extracrdinara in
urmatoarele conditii:

» la cererea a minim 1/3 din numar membrilor Consiliului Profesoral;

~ la solicitarea directorulul,

Art. 3. - Secretarul Consiliului Profesoral are atributia si raspunde de redactarea
lizibila si inteligibilda a proceselor wverbale, intr-un registru special, Registrul de
procese-verbale al Consiliului Profesoral. Registrul de procese-verbale se numercteaza pe
fiecare pagina si se inregistreaza. Pe ultima pagind, directorul unitadtii de invatdmant
semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplicd stampila unitati de
invatamant.

Art. 4. - Reqgistrul de procese-verbale al consiliului profesoral, este insotit. in mod
obligatoriu, de dosarul care confine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe,
informari, tabele, liste, solicitdri, memorii, sesizari eic.). Cele doud documente oficiale,
registrul si dosarul, se pastreaza intr-un fiset securizat, ale carui chei se gésesc la secretarul
si la directorul Scolii Gimnaziale Cupseni.

Cupsgani, nr. 255 Maramures, 437130 s iz
Tel 0262 383 016
e-mail: scoglacupseni@yahos com



I SCOALA GIMNAZIALA e
MIMISTERUL EDVUCATIE! 5t CERCETARI

I CUPSENI

Art. 5. - La inceputul fiecdrei sedinte inregistreazd éEEen;ele profesorilor si la
sfarsitul fiecarei sedinte va urman ca toli paricipanti 4 semneze incheierea procesului
verbal.

Arl. 6. - In cazul absentarii motivate a secretarului CP aceasta va fi inlocuit de
catre doamna Cucu Camelia-Daniela.
Arl. 7. - Orice prevedere anterioard pe aceasta tematica se abroga.
Art. B. - Prezenta decizie se comunicd prin Compartimentul Secretariat persoanelor
nominalizate.
Director,

prof. BABUT|NECHITA

Cupseni, 04 septembrie 2025
Nr. 18

Cupsani, nr, 255 Maramuney, 437130 eaE )
Tel02E2 383 018
geamaail: sooalacupsSen @y anoD. Com
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DECIZIA

privind aprobarea Statului de personal pe luna septembrie 2025
al Scolii Gimnaziale, Cupseni

Viazand Decizia nr 3436/20.12.2021 a inspectorului scolar general al Inspectoratulul Scotar al Judaetului
Maramures, cu privire la numirea directorulul Scoli Gimnaziale, Cupseani,

in temeiul:
- Ordingl nr. 60002018 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea Codului controlulul

intern/managenal al entitafilor publice;
- Legea Invaétamantului preuniversitar nr. 198 din 04.07.2023 cu modificarile si complatanie ullarioara.

Avand in vedere prevederile:

LEGEA nr, 153/28.08.2017 - LEGE - CADRL! privind salarizarea personalulus piddi din fondun publice
OUG NR.128/28.12.2023 - pentru unele masun referitoare la salarizarea personalului din invalamant siala

sectoare de achvitate bugetara
HG nr, 1.506 din 27 noiembria 2024 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe fard garantat Tn platd

Directorul Scolii Gimnaziale, Cupseni decide:

Art. 1. Se aproba Statul de personal pe luna septembrie 2025 al Scolii Gimnaziale,
Cupseni.

Art.2. Statul se personal face parte integranta din prezenta decizie.

Art.3. Prezenta decizie se comunica prin Compartimentul Secretariat tuturor compartimentelor
implicate in activitatea gcolii, pentru intocmirea actelor aditionale la contractele individuale de munca.
Incepand cu data intraril in vigoare a prezentei decizii, se abrogd orice reglementare anterioard pe
aceasts lematica.

Director,
prof. Nechita BAB

Cupseni, 29 sugust 2025
Nr.18

Cupseni, nr. 255, Maramures. 437130 11

Tel.fax (262 383 016
e-mall: gcoalacupseni@yahoo.com
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DECIZIA

pentru suspendarea contractului individual de muncé - concediu fara plata pentru
nevoi personale

Vazand Decizia nr 3436/20.12.2021 a inspectorulul scolar general al Inspectoratului Scolar al Judetului
Maramures, cu privire la numirea directorului Scolii Gimnaziale, Cupseni,

in temeiul

prevederilor ar.195 din Legea Invatdmantului preuniversitar nr.198/04.07.2023, cu modificarile si
completarile ulteroare,

prevederilor Ordinull nr.800V2018 al Secretarulul General al Guvernului pentru aprobarea Codului
contralulul intern/managerial al entitétilor publice

Avind in vedere:

- Regulamentul de ordine intericara al Scolii Gimnaziale Cupseni;

- Regulamentul de organizare si functionare al Scolil Gimnaziale Cupseni;

Regulament-cadru de organizare s functionare a unitdtilor de Inv&tdmant preuniversitar

{(ROFUIP}, aprobat prin ordinul de minkstru ne.5726/06.08 2024

- art. 54 din Codul Muncii, aprobat prin Legea nr. 53/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Contractul colectiv de munca unic |a nivel de sactor de negociere colectiva Invalamant preuniversitar,
inregistrat la M.M.F.T.5.5. - U.P.D.5.P.5. sub nr. 1104 din data de 9.07.2025;

- Confractul indwidual de munca al domnulul FILIP 1OAN, inregistrat in Registrul general de evidenia a
salariablor sub nr. 3 din 01.03.2008;

- Cererea aprobatd de conducerea uwnitdfil si inregistratd la secretarfatul unitdti sub nr536
din 26.08.2025 a domnului FILIP I0AN avand funciia de INGRIJITOR si actele doveditoare anexate, prin care
se solicita concediu fard plata pentru nevoi personale In pericada 01.09.2025 - 01.10.2025.;

Directorul Scolii Gimnaziale, Cupseni decide:

Art. 1. Incepénd cu data de 01.09.2025, se suspendad contractul individual de munca nr, 3
din 01.03.2008 al domnului FILIP IOAN avand functia de INGRIJITOR, pentru a beneficia de
concediu fara plata pantru nevoi personale, pana la data de 31.10.2025.

Art. 2. Prezenta decizie poate fi contestatd in termen de 45 de zile calendaristice de la
comunicare la Tribunalul Maramures.

Arl. 3. Compartimeniul Secretariat va inmana perscanei In cauzd un exemplar din prezenta
decizia..

Director,

prof, MNechita BABUT
e A

Cupseni, 29 august 2025
Nr. 17

Cupgmni, pr. 255, Maramuses, 437130 i
Tel./tax 0282 363 016
a-madl scoatscupseni@yahoa. com
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DECIZIA
privind incetarea contractului individual de munca

Vazand Decizia nr.3436/20.12.2021 a inspeciorului scolar general al Inspectoratulul Scolar al Judetulu
Maramures, cu privire la numirea directorului Scolii Gimnaziale, Cupseni,

in temeiul
art. 128 alin.{14) &i art. 195 din Legea invaldmantulul preuniversitar nr. 198 din 04.07.2023 cu modificarie

gi completirile ultericare,
prevederilor Ordinulul nr.600/2018 al Secretarulul General al Guvernmulul pentru aprobarea Codulul

contralulul intern'managenal al entitatilor publice

Avand in vedere:
- Regulamentul de ordine inlenoara al Scolii Gimnaziale Cupseni;
- Regulamentul da aorganizare §i funclionare al Scolii Gimnaziale Cupseni;
Regulament-cadru de organizare S| funclionarea a unitdfilor de invalamant preuniversitar
(ROFUIP), aprobat prin ordinul de ministru nr.5726006.08.2024
- @rt.56 alin.{1) ILi) din din Codul Muncii, aprobat prin Lagea nr. 53/2003, cu modificirile si completérie
ulfernoare.

Directorul $colii Gimnaziale, Cupseni decide:

Art. 1. Incepdnd cu data de 1 SEPTEMBRIE 2025 inceteaza contractul
Individual de muncd, cu nr.6930.068.2024, pe pericadd determinata  al
doamnel POPENCIUC ROXANA-MADALINA, avind lunctia de profesor pentru invatamantul primar,
suplinitor calificat in cadrul unitdti, conform art.56, alfin.(1), lit.i) din Legea nr.53/2003 - Codul
Muncii, cu modificérile si completarile ultericare,

Art. 2. Incepand cu data intréril in vigoare a prezentei decizil, se abroga orice reglamentare
anterioara pe aceasta tematica.

Art. 3. Compartimentul Secretariat va inmana persoanei in cauzd un exemplar din prezenta
decizie..

Director,

prof. Nechita Eﬁﬂl7z
T

Cupgeni, o 388, Margrmures, 437130 T |
Tal.fax OF62 383 014
g-mall sEoalscupseni@yahon com

Cupseni, 29 augusi 2025
Mr. 16/7
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DECIZIA

privind incetarea contractului individual de munca

Vizand Decizia nr.3436/20.12.2021 a inspectorului gcolar general al Inspectoratulul Scolar al Judefului
Maramures, cu privire la numirea directorului Scolii Gimnaziale, Cupsani,

in temelul
art. 128 alin.(14) si art. 195 din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198 din 04.07.2023 cu modificarile

& complatarile ultericans,
prevederibor Ordinului nr.600/2018 al Secretarului General al Guvarnului pentru aprobarea Codulul
controlului intern/managerial al entitlilor publice

Avand in vedere:
- Regulamentul de ordine interioard al $cohi Gimnaziale Cupseni;
- Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziake Cupseni;
Regulament-cadru de organizare i funclionare a unif3filor de Invatamant preunnersitar
(ROFUIP), aprobat prin ordinul de ministru nr. 57 26006.08.2024
- art,56 alin.{1} lit.i) din din Codul Munci, aprobat prin Legea nr, 5372003, cu modificarile s complatarnle
ubtaricare.

Directorul Scolii Gimnaziale, Cupseni decide:

Art. 1. Incepind cu data de 1 SEPTEMBRIE 2025 inceteaza contractul
individual de  munca, cu nr.72/30.08.2024, pe pericadd determinata al
doamnei PODEA ANCA-MARIA, avand funchia de profesor pentru invatamantul primar, suplinitor
calificat in cadrul unitatii, conform art.56, alin.(1), liti) din Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, cu
maodificarile si completérile ulterioare.

Art. 2. Incepand cu data intrérii in vigoare a prezentei decizii, se abroga orice reglementare
antericard pe aceasta tematica.

Art. 3. Compartimentul Secretariat va inmana persoanel In cauzd un exemplar din prezenta

decizie..
Director,
prof. Nechita Bﬁ

Eﬂ;;l nr, 255, Maramureg, 437130 11
Ted. fax 0262 363 016
B-mail mmcumnlﬁwam.mm

Cupsgeni, 29 august 2025
Nr. 16/2
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DECIZIA

privind incetarea contractului individual de munca

Vazand Decizia nr.3436/20.12.2021 a inspectorului scolar general al Inspectoratulul Scolar al Judeului
Maramureg, cu privire la numirea directarului Scolil Gimnaziale, Cupseni,

in temeiul
art. 128 alin.{14) s art 195 din Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198 din 04.07 2023 cu modificérile

&l completarile ulterioars,
prevederilor Ordinului nr.600v2018 al Secretarulul General al Guvernului pentru aprobarea Codulul

controdului intern/managerial al entitdjilor publice

Avind in vedere:
- Regulamentul de ording interioara al Scolii Gimnaziale Cupseni;
- Regulamentul de organizare si funclionare al Scolil Gimnaziale Cupseni;
Regulament-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de Invalamant preuniversitar
{ROFLIP), aprobat prin ardinul da ministru nr.5726/06.08 2024
- @arL.56 alin. (1) liLi} din din Codul Muncii, aprobat prin Legea nr. 5302003, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Directorul Scolii Gimnaziale, Cupseni decide:

Art. 1. incepidnd cu data de 1 SEPTEMBRIE 2025 inceteaza contractul
individual de  munca, cu nr.7330.08.2024, pe pericadid determinata al
doamnei DRASKABA ADRIANA-LACRAMIOARA, avand functia de profesor pentru invatamantul
primar, suplinitor calificat in cadrul unitati, conform art.56, alin.(1), lit.i) din Legea nr.53/2003 -
Codul Muncli, cu modificarile si completanle ulterioare,

Art. 2. Incepand cu data intrérii in vigoare a prezentei decizil, se abroga orice reglementare
anterioara pe aceasta tematica,

Arl. 3. Compartimentul Secretariat va Inmana perscanei in cauzd un exemplar din prezenta
decizie..

Director,
prof. Nechita BABUT
e

Cupseni, 29 august 2025
Mr. 168/3

Cupgeni. nr. 255 Marmamures, 437130 L
Tl fax 0262 363 6
e-mad: scoalacupseni@yahoo.com
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DECIZIA
privind numirea Comisiei de evaluare a cadrelor didactice

Viazand Decizia nr. 3436/20.12.2021 a inspectorulul gcolar general al Inspactoratului Scolar al Judetului
Maramureg, cu privire la numirea directorului Scolii Gimnaziale, Cupseni,

In temeiui:

- Ordinul nr.600/2018 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea Codului contralului
intern/managerial al entitatiior publice,

- art. 97 din Legea Educafiel Nationale nr.1 din 10.01.2011 cu actualizérile 3i modificérile ultericars;

Avand in vedere prevederiie;

- OMECTS nr.6143/2011 privind aprobarea Metodologied de evaluare anuald a activititii personalului
didactic si didactic auxiliar,

- OMECTS nr4613/2012 pentru modificarea si completarea Metodologiel de evaluare anuald a
actvitaf personaluluil didactic 3i ddactic auxiliar, aprobata prin OMECTS nr.6143/2011

- OMEN nr.3587/2014 pentru modificarea si completarea Metodologiei de evaluare anuald a activitatii
personalului didactic §i didactic auxiliar, aprobatd prin OMECTS nr. 6143/2011

- OMEC nr. 4247/2020 pentru modificarea sl completarea Metodologiel de evaluare anuald a activitaki
personalului didactic gi didactic auxiliar, aprobatd pnin OMECTS nr. 6.143/2011:

- OMEN nr. 31882021 pentru modificarea si completarea Melodologiel de evaluare anuala a activitatii
personalului didactic si didactic auxiliar, aprobaté prin OMECTS nr. 6.143/2011:

- OME nr, 5726/06.08.2024 privind aprobarea Regulamentului — cadru de grganizare s functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP);

Directorul $colii Gimnaziale, Cupseni decide:

Art. 1. Se numeste Comisia de evaluare a cadrelor didactice (temporard) din Scoala
Gimnaziala Cupseni incepdnd cu data de 10.07.2025 in urmatoarea componenta:
Responsabil: | prol. Bude Crina - Maria
prof. luc-Gherman Adriana

Membri:
prof.inv.pregcolar Cupsa Anuca

Art. 2. Persoanele nominalizate vor duce la indeplinire prezenta decizie conform legislatie:
specifice.

Cupgeni, nr, 355, Maramures, 437120 12
Tel, DEG2IBI016, fax, OPGZIAFI40 I
e-malt: scoalacupsenl@yahoocom
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Art.3. Sarcinile si atribufile comisiei de evaluare sunt cele cuprinse in normele legale in
vigoara,

Art. 4. Orice prevedere anterioars pe aceasta tematica se abroga.

Art. 5. Prevederile prezentei decizii vor fi comunicate de calre compartimentul secretanat
persoanselor desemnate.

Director,
prof. Nechitd BABUT

Cupseni, 10 JULIE 2025
Nr. 15§

Cupgeni, nr. 255, Mararmuneg, 437130 a3

Tel DPEZIEI018, 1ax. 0262305040
&-mail: scoalacupseni@yahoo.com
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DECIZIA

privind desemnarea persoanei responsabile cu completarea si transmiterea datelor in
Registrul general de evidenta a salariatilor - REGES-ONLINE
Scoala Gimnaziald Cupseni

Vazand Decizia nr.3436/20.12.2021 a inspectorulul scolar general al Inspectoratului Scolar al Judetulul
Maramures, cu privire la numirea directorului Scolii Gimnaziale, Cupseni,

In temeiul

- prevederilor art 185 din Legea invatamantulul preuniversitar nr 158/04.07.2023, cu modificarile i
completérile ultericare,

- prevedenlor Ordinulul nr800V2018 al Secretarului General al Guvemului pentru aprobarea Codului
controlului internmanagernial al entitdfilor publice

Avidnd in vedere:

- Regulamentul de ordine interioara al Scolii Gimnaziale Cupsani;

- Regulamentul de organizare 5i funclionare al Scolii Gimnaziale Cupseni,

- Regulamentcadru de organizare si functicnare a unititilor de Tnvaldmant preuniversitar

(ROFLIF), aprobat prin ordinul de ministru nr.57 26006082024

- Hotarérea nr 295/2025 privind Registrul general de eviden(a a salariafilor - REGES-ONLINE:

- Ordinul nr.1107/2025 pentru aprobarea Procedurii de acces In vedersa compietaril, transmiterii si
interogdrii datelor in/din Registrul general de eviden{a a salariatilor - REGES-ONLINE:

- Regulamentul nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizica in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal §i privind libera circulajie a acestor date $i de abrogare a Directivel B5/46/CE
{Regulameantul general privind protectia datelor);

- Legea nr.53/2003 privind Codul muncii, cu modificarile si completarile ultericare;

Directorul $colii Gimnaziale, Cupseni decide:

Art. 1. Incepand cu data de 11 julie 2025 se desemneazd persoand responsabila cu
completarea $i transmiterea datelor in REGES-ONLINE (angajat cu drept de delegare acces) in
numele unitatii de invitimadnt - SCOALA GIMNAZIALA CUPSENI, CIF 28086380,
doamna BABUT SIMONA-GABRIELA, CNP 2690627240030, avand functia de SECRETAR.

Art. 2. Persoana desemnatd la Art. 1 va avea acces la platforma REGES-ONLINE in vederea
indeplinirii atributilor de completare, actualizare, transmitere si consultare a datelor referitoare la
salariafi (angajat cu drept de delegare acces), in conformitate cu prevederile Hotérarii nr. 2895/2025
privind Registrul general de evidentd a salariafilor - REGES-ONLINE si ale Ordinului nr. 1107/2025
pentru aprobarea Procedurii de acces in vederea completérii, transmiterii si interogarii datelor in/din
Registrul general de eviden{a a salariafilor - REGES-ONLINE.

Cupgend, nr 258 Maramureg, 437130 12
Ted tax 0262 383 018
e-mail: scoalacupseniyahoo com
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Art. 3. Responsabilul desemnat, angajat cu drept de delegare acces, va respecta prevederile
legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal, in special Regulamentul (UE) 2018/679
(GDPR), si va acfiona cu diligenta si confidentialitate in exercitarea atributiilor incredintate.

Art. 4. Prezenta decizie se comunica prin Compartimentul Secretariat persoanei nominalizate.

Cupseni, 10 iulie 2025
Mr. 74

Cupsgeni, nr. 255 Maramurag, 437130 N 22
Tal.fax 0262 383 D16
g-mail: scoalacupseni@yahoo. com
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DECIZIA

privind incetarea contractului individual de munca

Vizand Decizia nr.3436/20.12.2021 a inspeciorulul scolar ganeral al Inspectoratulul Scolar al Judefulul
Maramures, cu privire |a numirea directorului Scolil Gimnaziale, Cupsani,

In temeiul:

- Drdinul nr.600/2018 al Secretarulul General al Guvernulul pentru aprobarea Codulul controfulul
intern/managerial al entitafilor publice;

= art.128 alin{14) s art.195 din Legea inva@amantulul preuniversitar nr. 188 din 04.07.2023 cu
actualizarile si modificarile ulterioare.

Awdnd in vedere prevederile:
art.56 alin.{1) lit. i) din Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, cu modificirile si completarile ulterioars;

Directorul $colii Gimnaziale, Cupseni decide:

Art.1. ncepind <cu data de 21 JUNIE 2025 inceteazd  contractul
individual de  muncd, cu nr.75/13.09.2024, pe  perioada deferminata al
doamnei BUDA MARIANA, avand funclia de profesor fitular-plata cu ora, in cadrul unitati,
conform art.56 alin.(1) lit.i) din Legea nr.53/2003 ~ Codul Muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 2.  incepand cu data intrérii in vigoare a prezentei decizii, se abrogd orice reglementare
anterioard pe aceasld lemalica.

Art. 3. Prezenta decizie se comunica prin Compartimentul Secretariat persoanei nominalizate.

Director,
prof. MNechita BAB

Cupseni, 20 iunfe 2025
Mr. T3/7

Cupgens, nr 255, Maramures, 437130 "
Ted 0282 183 016
e-mak: scoalacupsani@yahoo.com



