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Cum formăm un colectiv integrator?
 Prof. Olariu Anca Mirabela

Un copil integrat într-un colectiv unit şi cu valori puternice va prelua şi va interioriza norme şi valori pozitive. El le va integra în structura lui de personalitate şi le va manifesta şi mai târziu în viaţă. În grup copilul învaţă tot cee ce ţine de norme, comportamente şi atitudini sociale. Prin raportare la identitatea de grup copilul îşi formează imaginea de sine. Stima de sine a copiilor se dezvoltă în strânsă legătură cu poziţia din grup şi cu acceptarea celorlalţi. Cadrul didactic are datoria de a face trei lucruri esenţiale: să le menţină copiilor interesul pentru cunoaştere, să le formeze deprinderea de a învăţa şi să îi ajute pe toţi copiii să se integreze în grup. 
Pentru a forma un grup/colectiv integrator, pentru a forma o coeziune de grup propunem câteva metode în acest sens:

1. Formarea identității de grup: vizează lucrurile/aspectele care sunt definitorii pentru grupul de copii şi care îi diferenţiază de alţii. Profesorul poate forma o identitate pozitivă a grupului, spunând ce se aşteaptă de la ei şi asigurându-se că şi copiii doresc aceleaşi lucruri. Spre exemplu, el poate spune că vrea să aibă o clasă de elevi uniţi, atenţi, prieteni unul cu celălalt, etc. 
2. Regulile grupului: regulile se referă la comportamentele aşteptate de la copii şi la cele care nu vor fi tolerate în grup. Unul din avantajele regulilor este că îl fac pe copil mai conştient de faptul că aparţine unui grup organizat. Când un copil respectă toate regulile grupului el se simte un membru deplin al acestuia.
3. Misiunea comună a clasei: un mod eficient de a uni un grup este de a-i da o misiune comună, la care să participe toţi copiii. De exemplu, misiunea poate fi: să fim clasa cu copiii cei mai buni la învăţătură sau cei mai cuminţi. După ce duc la îndeplinire o misiune, copiii se simt mândri că aparţin clasei şi se vor motiva şi în continuare să dea tot ce au mai bun pentru grupul lor.
4. Concurenţa cu alte clase: competiţia între clase are puterea de a-i mobiliza pe copii şi de a-i uni pentru a îndeplini misiunea. Evident, este necesar ca această concurenţă să fie păstrată în anumite limite fireşti şi să nu escaladeze spre o atitudine ostilă între elevi.

5. Evitarea împărţirii pe bisericuţe: este de dorit ca profesorii trebuie să evite împărţirea copiilor pe categorii sociale (români/rromi), în funcţie de rezultatele la învăţătură (copii buni la învăţătură/care nu învaţă) sau în funcţie de comportamente (copii retraşi/vorbăreţi sau cuminţi/obraznici) pentru că vor produce o stare de ostilitate între aceste grupuri. 
În această situaţie, grupurile defavorizate (rromii, cei slabi la învăţătură, copii cu CES etc.) îşi vor crea propriile norme, opuse celor ale clasei. 
6. Etichetările negative: etichetele negative se lipesc de un grup mult mai repede decât se lipesc de copiii luaţi separat. Ele sunt imediat preluate şi încorporate în identitatea de grup, şi în consecinţă copiii se vor purta conform acestor etichete. Când profesorul pune o etichetă negativă clasei, elevii se vor coaliza împotriva acestuia şi vor face tocmai comportamentele interzise de profesor. Astfel, relaţia între profesor şi elevi devine tot mai ostilă.

7. Respectul acordat elevilor. Copiii sunt foarte sensibili când li se face o nedreptate sau când sunt trataţi fără respect. Dacă un profesor abuzează de puterea lui şi îi umileşte pe copii, aceştia îşi vor pierde la rândul lor respectul faţă de profesor. De cele mai multe ori copiii care sunt ostili cu profesorii s-au simţit de fapt umiliţi sau nedreptăţiţi de aceştia.

8. Integrarea în grup a copiilor marginalizaţi: în fiecare clasă există măcar un copil cu probleme (care are dificultăţi de învăţare, este retras, etc.). De cele mai multe ori aceşti copii sunt respinşi şi ridiculizaţi de colegii lor, şi din această cauză problemele lor par să se agraveze şi mai mult. 
În această situaţie, este nevoie ca profesorul să ia măsuri active, pentru a reduce marginalizarea acestora şi să îi integreze în grup:
- Solicitarea ajutorului din partea clasei (delegarea autorităţii în sprijinul şi supravegherea elevilor cu dificultăţi). Profesorul le poate cere explicit anumitor colegi să îi ajute pe copiii aflaţi în dificultate: să le explice temele, să îi implice în anumite activităţi, etc. Orice progres al elevilor cu probleme trebuie apreciat de către profesor. El poate spune că este succesul întregii clase, care i-a ajutat pe aceşti elevi.
- Îi învăţăm pe copii să descopere ce este pozitiv în semenii noştri.
- Implicarea elevilor în sarcini de lucru. Mulţi profesori încearcă să îi menajeze pe copiii cu probleme lăsându-i în pace. Atitudinea lor însă va fi preluată şi de ceilalți copii, care îi vor ignora și ei la rândul lor pe aceștia. În loc să îi ignore, profesorii trebuie să interacţioneze cu elevii aflați în dificultate şi să le ceară şi lor să îndeplinească anumite sarcini, după posibilităţile lor.
- Aşezăm elevii cu CES într-o poziţie avantajoasă în spaţiul clasei.
- Dăm ocazia elevilor să se cunoască mai bine între ei, să interelaţioneze - stimulăm autocunoşterea şi intercunoşterea.
- Prin atitudinea noastră oferim un model. Copiii preiau în mod inconştient atitudinile profesorilor faţă de copiii marginalizaţi. Ignorarea, respingerea, toate aceste atitudini negative ale profesorilor vor fi preluate şi de ceilalţi elevi din clasă. Dimpotrivă, o atitudine binevoitoare a profesorului faţă de elevii aflaţi în situaţii dificile îi va face şi pe ceilalţi copii mai empatici şi binevoitori faţă de aceştia. De asemenea, dacă profesorul reuşeşte să pună în valoare calităţile acestor copii, şi ceilalţi îi vor vedea într-o lumină mai bună.
- Apreciem atitudinile dezirabile ale elevilor.

- Descurajarea explicită a batjocurii. Mulţi copii folosesc umilirile şi etichetările negative faţă de copiii cu probleme ca să îşi impresioneze colegii şi să obţină un statut ridicat în clasă. Profesorul are rolul de a schimba această situaţie, convingându-i pe ceilalţi elevi că batjocorirea celorlalţi este un mod imatur şi răutăcios, care nu merită aprecierea sau respectul lor. Dacă observă că atitudinea lor batjocoritoare atrage dezaprobarea colegilor şi nu admiraţia lor, aceşti elevi vor renunţa să îi mai umilească pe copiii aflaţi în dificultate.
- Organizăm diferite simulări pentru a rezolva situaţiile de conflict, diferite jocuri pentru dezvoltarea relaţionării, pemtru reducerea anxietăţii, etc.
    Redăm mai jos câteva exemple de activităţi/jocuri care pot fi utilizate cu succes pentru dezvoltarea coeziunii grupului:
“Mângâierea îngerilor” (pe un fond muzical adecvat, copiii aşezaţi pe două rânduri faţă în faţă, având roluri de îngeri ating colegul care trece  încet, cu ochii închişi, prin  culoarul  rândului format. Prin atingere, copiii  transmit colegului  gânduri  de afecţiune,gânduri pozitive. Prin acest exerciţiu – joc se  urmăreşte coeziunea clasei,  respectul faţă de ceilalţi, echilibrul individual).

*„Desenul grupului” (realizarea unui desen în grup, pe o coală mare de hârtie, cu menţiunea ca fiecare să-şi aleagă un loc pentru a desena ce doreşte, astfel încât toţi să dispună de un spaţiu pentru desen în mod egal. Prin acest exerciţiu se urmăreşte libertatea de manifestare, colaborarea cu colegii de grup, antrenarea răbdării şi respectarea  regulilor de  grup).

*„Rotaţia desenelor”(copiii aşezaţi în jurul unei mese, vor desena timp de 3-5 minute pe foile primite ce doresc. La comanda Stop! elevii vor da foaia colegului din dreapta care va desena ce doreşte timp de 5 min. Desenele se vor roti de la un coleg la altul, până vor reveni elevului –posesor. Prin acest exerciţiu se urmăreşte dezvoltarea abilităţilor de rezolvare a problemelor şi conflictelor, respectul faţă de colegii de grup, dezvoltarea creativităţii).
* „Etichetele”(se aleg din clasă câţiva elevi cărora li se va lipi pe spate o etichetă care are scris pe ea o meserie/profesie/hobby/statut, de ex: jucător profesionist de şah, persoană cu dizabilităţi, vedetă, gunoier, medic, rrom, etc; ceilalţi elevi vor avea sarcina de a se grupa în spatele celui cu care ar dori să fie prieten, celui pe care îl preferă. Prin acest exerciţiu se urmăreşte modul în care îl acceptăm pe celălalt şi de asemenea felul în care s-a simţit cel care nu a fost ales de nimeni. Se are în vedere dezvoltarea empatiei, a respectului faţă de cel de lângă noi, indiferent de situaţia în care se află sau de statutul său social).
*Desenul dictat” (elevii se grupează în perechi, se așază spate în spate. Unul dintre participanți primește un desen pe care îl va dicta perechii sale. La sfârșit se compară desenele. Acest exerciţiu are drept scop stimularea comunicării interpersonale, a ascultării, punerea întrebărilor în clarificarea mesajului, observarea diferențelor individuale de percepție și reprezentare).

